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 سالانه صاحبان سهام یعاد یمجمع عموم

 عام( ی)سهام کارخانجات داروپخش شرکت

 

قررانون بررازار اوراق بهررادار  45و مرراده  1347قررانون تجررارت، مصررود اسررفند مرراه  هیاصررلاح 232مفرراد مرراده  یاجرررا در

سرروابق،  هیرربررر پا 30/12/1403برره  یمنتهرر یسررال مررال یشرررکت برررا یو وضررع عمرروم تیررگررزارش دربرراره فعال لهینوسرریبد

 .گرددیم میتقد لیو به شرح ذ هیمدارک و اطلاعات موجود ته

بررر اطلاعررات ارائرره شررده در  یبرره مجمررع، مبتنرر رهیمررد تایررسررالانه ه یهررااز گزارش یکرریگررزارش برره عنرروان  نیررا

را در  یگررزارش برروده و اطلاعررات نیررا خیتررا تررار یسررال مررال یاطلاعررات در دسررترس طرر ریو سررا یمررال یهاصررورت

 .آوردیفراهم م رهمدیات یه های شرکت و عملکرد و برنامه یخصوص وضع عموم

و در جهررت  رهیمررد تایررعملکرررد ه جیبررر ارائرره منصررفانه نتررا دیررگررزارش، بررا تاک نیرراطلاعررات منرردر  در ا نجانبررانینظررر ا برره

اطلاعرات هماهنر   نیراسرت. ا دهیرو ارائره گرد هیرو اساسرنامه شررکت ته یحفظ منرافع شررکت و انطبراق برا مقرررات قرانون

نمررود، برره نحررو  ینرریبشیپ ترروانیم یفعلرر تیررکرره در موقع یدتررا حرر نرردهیموجررود برروده و اثرررات آنهررا در آ یهرراتیبررا واقع

کنندگان اسررتفاده یاز آن موجررب گمراهرر یکرره عرردم آگرراه یموضرروع چیو هرر دهیررگررزارش ارائرره گرد نیرردر ا یدرسررت و کرراف

 است. دهیرس رهیمد تیاه دییبه تا 20/02/1404 خیو در تار دهیاز گزارش حذف نگرد شود،یم

 

 



    
 1403 اسفند 30منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

4 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 درصد تغییر        

 

 

1403  1402  1401  
نسبت 

به 
1402 

 
نسبت 

به 
1401 

           )مبالغ به میلیون ریال(: سالاطلاعات عملکرد مالی طی 

 5/12  1/3  33,068,617  36,064,986  37,199,366  درآمدهای عملیاتی

 (3/13)  2/19  13,012,660  9,473,551  11,287,759  سود عملیاتی

 (1/26)  9/121  15,305  (51,733)  11,304  غیرعملیاتی و هزینه های درآمدها

 (7/36)  6/67  8,576,541  3,237,722  5,425,912  پس از کسر مالیات –سود خالص 
های حسابداری و تجدیدد طبهده اصلاح اشتباه, تغییر در رویه

 بندی
 

         

 3/131  (6/46)  2,079,026  9,008,009  4,807,806  های عملیاتیوجوه نهد حاصل از فعالیت

  اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره )مبالغ به میلیون ریال(:
         

 7/118  8/111  43,952,772  45,402,415  96,145,734  جمع داراییها

 2/20  3/0  32,044,074  38,397,281  38,531,313  هاجمع بدهی

 -  -  2,600,000  2,600,000  2,600,000  ثبت شده سرمایه

 8/383  5/722  11,908,697  7,005,134  57,614,421  جمع حهوق صاحبان سهام

           

           اطلاعات مربوط به هر سهم:

 -  -  2,600,000,000  2,600,000,000  2,600,000,000  تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

 (7/36)  6/67  3,299  1,245  2,087  ریال –سود هر سهم 

            سایر اطلاعات :

 (8/0)  (9/6)  1,206  1,284  1,196  نفر )پایان سال( –تعداد کارکنان 

 

 

 

 

 

 کلیات .1

 

 گزیده اطلاعات مالی 1-1
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 مصوبات و مهررات داخل شرکت  یو مهررات کشور نیقوان

 اساسنامه شرکت   سایر قوانین مالیاتیقانون مالیات های مستقیم و 

 مصوبات مجامع عمومی سهامداران   قانون کار و تامین اجتماعی 

 مصوبات هیات مدیره   قانون تجارت 

 آیین نامه های داخل شرکت   و اصلاحیه های بعد آن  1334قانون امور پزشکی و دارویی مصود 

ذاری صنعتی موصود گقانون رفع برخی موانع تولید و سرمایه 
 مجمع تشخیص مصلحت نظام

 برنامه های راهبردی  

  قوانین و مقررات دولتی مرتبط به کسب و کار 

 

  قانون بازار اوراق بهادار 

  استانداردهای حسابداری 

  قوانین و مقررات مبارزه با پولشویی 

  سایر قوانین موضوعه

 

 

 

 

 

 

 

 قوانین و مهررات موثر حاکم بر فعالیت شرکت  1-2
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ال( یر 1,000سهم، به ارزش اسمی هر سهم 500،000ال )شامل تعداد یون ریلیم 500س مبلغیه شرکت در بدو تاسیسرما

میلیرون سرهم، بره ارزش  2،600میلیرارد ریرال )شرامل تعرداد  2،600است که طی چند مرحله به شرح زیر به مبلغ بوده 

  ریال( افزایش یافته است.1,000اسمی هر سهم 

تاریخ صدور ثبت 
 افزایش سرمایه

ش یدرصد افزا
 هیسرما

 دیه جدیسرما

 ال(یریون لی)م 
 هیش سرمایمحل افزا

 ازمحل مطالبات حال شده سهامداران 40،000 7،900 30/07/1378

 ازمحل مطالبات حال شده سهامداران 100،000 150 11/11/1379

 ازمحل سود انباشته 200،000 100 26/07/1389

 درصد 40 و سود انباشتهدرصد  60از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی  400،000 100 17/04/1393

 ازمحل سود انباشته 500،000 25 08/09/1394

 از محل سود انباشته  625،000 25 29/11/1397

 از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی  750،000 20 27/09/1398

 از محل مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی 1،500،000 100 23/03/1400

 شده سهامداران و آورده نقدیاز محل مطالبات حال  2،600،000 73 18/10/1401

 ها و  مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقدی و سود انباشته ییدارا یابیارز دیاز محل مازاد تجد 53،900،000 1،973 درحال انجام

 

  30/12/1403یان سال مالی منتهی به اسهام شرکت در پ %1ی مالکیت بیش از ان داراسهامدار                     

 

 

 

 

 

 

 نام سهامدار ردیف
30/12/1403 

 درصد تعداد سهام

2/82 2،137،801،994 شرکت داروپخش )سهامی عام( 1  

7/4 121،015،107 تامین)سهامی عام( شرکت سرمایه گذاری دارویی 2  

2/2 58،081،600 شرکت سبد گردان آسال 3  

 1 25،375،548 رانیا یاسلام یجمهور یمرکز مهیب  یشرکت سهام 4

9/9 257،725،751 یو حقوق یقیسهامداران حق ریسا 5  

 100 2،600،000،000 ریالی 1,000میلیون سهم 2,600 جمع

 سرمایه و ترکیب سهامدارن 1-3
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موثری در توسعه اقتصادی و روابط تواند نقش صنعت داروسازی علاوه بر اهمیتی که برای سلامت افراد جامعه دارد، میماهیت 

های ایرانی، بازار دارویی ایران سهم زیادی در های اعمال شده بر شرکتالملل داشته باشد. به دلیل مشکلات اقتصادی و تحریمبین

  .های داخلی کشور، بازار داخلی کشور تا اندازه زیادی به خودکفایی رسیدهبازار جهانی ندارد اما پیرو سیاست

تولید ، تهیه و »عبارتست از  08/03/1401ت فعالیت شرکت طبق آخرین اساسنامه مصود مجمع عمومی فوق العاده مورخ ماهی

واردات داروهای انسانی، دامی، مکمل های دارویی، تجهیزات و لوازم آرایشی بهداشتی و آزمایشگاهی و درمانی، شیرخشک و 

بیعی و سنتی و غذاهای ویژه ، تولید، توزیع و فروش آنها در سراسر کشور و غذای کودک ، مکملهای تغذیه ای ، فرآورده های ط

 .می باشد «صدور آنها به خار  از کشور، تولید ، خرید و فروش مواد اولیه و بسته بندی، ماشین آلات، قطعات و ملزومات دارویی

مبلغ فروش  منظراز  چهارم رتبه 1403توانسته در سالشرکت کارخانجات داروپخش در میان تولید کنندگان محصولات نهایی دارو 

به دست آورد . درخصوص بازار های مصرف محصولات  اوراق بهادار )کدال( اطلاع رسانی بورس جامع را طبق گزارشات سامانه

 یزیبخش ناچکز درمانی و داروخانه ها استفاده می گردد و جهت بیمارستانها و مرا کشور درصد آن در داخل 100حدود 

صورت میگیرد تا از لحاظ  GMPد ، و همچنین تولید محصولات بر اساس استانداربوده است به بازارهای خارجی  صادراتی

گذاری محصولات نیز بر اساس مجوز سازمان غذا و دارو و سندیکاهای  قیمت، نحوه  مورد تائید مراجع ذیصلاح باشدکیفیت 

    داروسازی در محصولات جهت فروش داخلی و مصوبات هیات مدیره در فروش محصولات صادراتی می باشد .

 واحد گروه محصولات
ظرفیت 

 عملی
 1403تولید در سال 

نحوه تحویل 

 محصول
 مصارف

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 1,451,291 1,600,000 هزار عدد قرص

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 206,572 220,859 هزار عدد کپسول 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 77,019 88,000 هزار عدد آمپول 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 31,237 12,291 هزار عدد سرم 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 24,743 19,800 هزار عدد کارتریج

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 13,712 21,060 هزار عدد شربت و سوسپانسیون 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 9,676 10,800 هزار عدد شیاف 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 3,595 13,320 هزار عدد کرم , پماد و ژل

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 3,116 3,200 هزار عدد ویال های تزریقی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 923 3,680 هزار عدد قطره های چشمی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 834 4,000 هزار عدد قطره های خوراکی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 503 1,200 هزار عدد  لوسیون

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 285 7,713 هزار عدد پودرهای خوراکی 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 408 *** کیلوگرم محصول نیمه ساخته 

 درمانی و بهداشتی  درب کارخانه 22,154 *** هزار عدد تولید کارمزدی 

   1,846,068 2,005,923 جمع

 ماهیت شرکت و صنعت  1-4
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 :فرصت های پیش روی شرکت می توان به موارد زیر اشاره نمود 

 افزایش بازاریابی و افزایش صادرات در صورت رفع تحریم ها  •

 نیاز های دارویی مربوط به آنها  ورشد جمعیت سالمندان کشور  •

 در صورت حمایت سازمان غذا و دارو به واسطه استراتژیک بودن این صنعت  •

افزایش آگاهی مردم و افزایش استفاده از داروهای مکمل و ممنوعیت واردات داروهای مشابه باعث افرزایش تحقیرق  •

 و توسعه در جهت تولید محصولات جدید می گردد. 

 دمی ها فرصت برای تولید محصولات جدید برای مبازه با اپی •

، بررسری رونردها و  ، بررسی بازار ، تجربه مدیران فعالیت شرکت در صنعت دارویی چند با در نظر گرفتن سابقه طولانی هر

استفاده از تکنولوژی روز، فعالیت های شرکت تاکنون با ریسک قابل توجهی مواجه نبوده است، ولی در حوزه هرای مختلرف، 

 :ای شرکت وجود داردریسک ها و مخاطراتی به شرح زیر بر

 ریسك نهدینگی

مطالبات  به موقع بالا بودن دوره وصول مطالبات و افزایش قابل توجه مطالبات تجاری عمدتاً ناشی از عدم پرداخت

کاهش توان شرکت در پرداخت بدهی ها از  وشرکت ه سررسید شده از سوی شرکتهای پخش اصلی طرف قرارداد ب

ناشی از سیاست انقباضی عوامل اصلی ریسک نقدینگی است، همچنین ایجاد محدودیت برای استفاده از تسهیلات بانکی 

موضوع شرکت های تولیدی می تواند شرکت را با مشکل نقدینگی مواجه نماید. این بانکها و موسسات اعتباری 

کافی و نقدی بودن تقریباً  به علت عدم نقدینگیجهررت تولیررد واد اولیه و سایر مواد مورد نیاز تهیه م را در داروسازی

، شرکت را با  تغییر نرخ پایه ارزیتمام خریدهای خارجی و عمده خرید های داخلی و افزایش شدید قیمت های داخلی و 

می کند. تلاش شرکت  چالش های جدی روبرو و ادامه حیات شرکت های تولیدی را بامشکلات زیادی روبرو می سازد 

بر این است که با منطقی نمودن نحوه فروش محصولات خود به شرکتهای پخش، دوره وصول مطالبات را کاهش داده 

و همچنین ضمن تعامل با موسسات مالی و بانکی و اخذ تسهیلات با قیمت تمام شده پایین تر، بتواند ریسک نقدینگی را 

 کاهش دهد. رمذکودر طی سال 

 

 

 فرصتها و تهدیدهای پیش روی شرکت 1-5
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 ریسك نوسانات نرخ ارز

مواد اولیه و بسته بندی و پیش بینی سهم ارزی خرید مواد اولیه و بسته بندی به  ی ازبا توجه به وارداتی بودن بخش

، هرگونه شرایط محدود کننده از قبیل 1404حجم خرید های مواد اولیه و بسته بندی بودجه سال  از %6/12میزان حدوداً 

تحریم های بین المللی یا تغییر در قوانین و مقررات دولتی می تواند باعث کاهش فعالیت های شرکت و نهایتاً کاهش سود 

در سال مالی  دلار6،329،422شرکت شود. ارز مورد نیاز برای خریدهای خارجی مواد اولیه و بسته بندی مصرفی معادل 

ریال  650,000، متوسط ارزش هر دلار معادل مبلغ 1404رد شده است. با توجه به اینکه در بودجه سال مالی آتی برآو

تأثیر  1404منظور شده لررذا میتوان نتیجه گرفت وجود نوسانات نرخ ارز می تواند در سود هر سهم پیش بینی شده سال 

قابل توجهی بگذارد ، با فرض اینکه نرخ برابری یورو در مقابل دلار تغییر معنی داری نداشته و تغییرات نرخ دلار در سطح 

 برای هرواحد باشد.  %10حداکثر 

 

 در این صورت افزایش و کاهش خالص هزینه ارزی بشرح زیر قابل محاسبه است:
   

 شرح محاسبات

 65,000 ریال 650,000×%10دلارتغییرات نرخ 

 411,412 6,329,422× 65,000میلیون ریال( )افزایش خالص هزینه ارزی دلار

 %1/4 7,730,665 –( 411,412×77.5درصد( )%) کاهش سود خالص

 122 میلیارد ریال( 2,600)با فرض سرمایه  2,973×%1/4ریال( ) مبلغ کاهش سود هر سهم

 

 

 

 ریسك نوسانات نرخ کارمزد بانکی

افزایش نرخ هزینه های تامین مالی جهت سرمایه در گردش می تواند باعث کاهش سود خالص شرکت شود چرا که قسمت 

توجه به نرخهای فعلی که از قابل توجهی از سرمایه در گردش مورد نیاز شرکت از محل تسهیلات بانکی تامین می شود. با 

در سال و  %31.1شرکت برای  1403سوی بانک های دولتی و خصوصی اعلام شده، متوسط نرخ بهره بانکی در سال 

است. با لحاظ نمودن صرفه جویی مالیاتی می توان نتیجه گرفت که  پیش بینی شده %31.1نیز  ،1404بودجه پیش بینی سال 

درصدی بطور متوسط در نرخ بهره تسهیلات دریافتی، سود هر سهم پیش بینی شده برای سال  2در صورت افزایش 

 یافت. کاهش خواهد صفحه بعدتوجه به جدول  ریال با 90به میزان  1404مالی
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 )میلیون ریال(مبلغ  شرح محاسبات

 32,668,076 1404میزان تسهیلات بانکی پیش بینی شده در بودجه سال 

038,334,16 (32,668,076÷  2متوسط مانده تسهیلات بانکی در سال                                                                                      )  

886,079,5 (16,334,038×% 1/31)                          %1/31هزینه تامین مالی با توجه به آخرین نرخ های اعلام شده میانگین   

567,406,5 (16,334,038× % 1/31% +  2نرخ بهره بانکی                                         ) %2هزینه تامین مالی در صورت افزایش   

771,326 (5,406,657_  5,079,886نرخ بهره بانکی                                   ) %2افزایش هزینه تامین مالی در صورت افزایش   

523,73 (326,771×% 5/22صرفه جویی مالیاتی در صورت افزایش هزینه تامین مالی                                                      )  

248,253 (326,771د  73,523)                                                                          1404تاثیر در سود و زیان بودجه شده سال   

 90 ریال( 235,248,000,000÷ سهم  2,600,000,000)                       1404تاثیر در سود هر سهم بودجه شده برای سال

 
 

 

برا برالا  1403و در پایران سرال  بروده % 3/28برای شررکت  1402کارمزد بانکی در سال لازم به ذکر است میانگین نرخ 

درصرد و بره دلیرل افرزایش درصرد مبرالغ سریرده هرای  23درصد بره  18رفتن نرخ کارمزد تسهیلات دریافتی جدید از 

افزایش یافته اسرت  % 1/31به طور متوسط به  1403مسدودی برخی از بانک ها بابت تسهیلات اعطایی ، نرخ موثر سال 

 برآورد شده است.  1403به همان میزان سال نرخ کارمزد بانکی  1404بودجه پیش بینی شده سال  و

با توجه به مجوز های اخرذ  1403در سال میلیون ریال بوده که 19،601،870مبلغ  1402در خصوص  تسهیلات در سال 

میلیون ریال افزایش داشته که بخش اعظمی از آن تسهیلات خرید دیرن مری  20،281،142شده از ستاد تسهیلات به مبلغ 

 خطر پرداخت را به شرکت های پخش انتقال داده است باشد که ریسک 

 ریسك کیفیت محصولات

واحد های تولیدی راهکارهایی هستند که در صورت تحقق آنها شرکت می   GMPارتقاء وضعیت کیفی و اخذ گواهی

 محصولات خود را با کیفیت مناسب تولید و به بازار عرضه نماید.تواند 

 

 قیمت نهاده های تولیدی رشد ریسك 

شرکت همواره با این ریسک که افزایش نرخ مواد اولیه و بسته بندی و تغییرات نرخ ارز باعث افزایش بهرای تمرام شرده 

درصد ترکیب بهرای تمرام شرده محصرولات  64 حدوداً 1403 سال عملکردکه در  از آنجایی خواهد شد روبرو می باشد.
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،  درصرد از خریرد مرواد اولیره مصررفی تولیرد 6/12 حدوداً دهد و فرری تشکیرررل میتولیدی شرکت را مواد اولیه مصر

. لذا شرکت همواره با این ریسک که افزایش نررخ  می شود از منابع خارجی تامین 1404پیش بینی شده در بودجه سال 

جهرت بررون رفرت از ایرن  باشردمواد اولیه و تغییرات نرخ ارز باعث افزایش بهای تمرام شرده خواهرد شرد روبررو مری 

را شناسرایی  داخلری و خرارجی وضعیت، شرکت برای تهیه و تامین مواد اولیه مورد نیاز خود منرابع متعردد و مختلرف

 . را در مقابل بروز این ریسک پوشش دهدشرکت کرده تا در مواقع مقتضی بتواند 

 

 ریسك کاهش قیمت محصولات 

اهش حاشیه سود ناشی از افزایش هزینه ها خصوصاً تسهیلات فروش، انگیرزه و پایین بودن قیمت دارو و متعاقب آن ک

نظرام قیمرت گرذاری علمری و  عرقابت تولید کنندگان را برای تولید بیشتر در بازار دارویی کاهش می دهرد. ایرن موضرو

کشرور بررای  جلب حمایت مسئولان ذیربط دولتی و جامعه داروسرازیبه جهت تلاش مدیریت شرکت  ومنطقی تر دارو 

 . دارو را می طلبد اصلاح سیستم قیمت گذاری

 

 

 ریسك مربوط به عوامل بین المللی و تغییر مهررات دولتی

 

 قبیرل تحرریم هرگونه شررایط محردود کننرده از،  اولیه و همچنین ماشین آلات جدید باتوجه به وارداتی بودن عمده مواد

یا تغییر در قوانین و مقررات دولتی می تواند باعث کراهش فعالیرت هرای شررکت و نهایتراً کراهش سرود  بین المللی های

، تردوین قواعرد و  ، توسرعه فعالیرت هرای بازاریرابی تدوین قانون ضد دامیین ، رفع قوانین و مقررات زائدشرکت شود. 

شرگاه و موسسرات تحقیقراتی برا صرنعت و مقررات حفظ دستاوردهای تحقیقاتی و تلاش در راستای همکاری بیشتر دان

 می شوند. محسودو مقابله با ریسک فوق الذکر کارخانه ها، از راهکارهای توسعه و رشد صنعت داروسازی کشور 

 

 ریسك تجاری

 می موفق تر رقبا در خصوص فروش محصولات مشترکا عملکرد جدید و ی عواملی از قبیل عرضه محصولات مشابه

 تواند باعث کاهش فروش محصولات شرکت شود. 

با توجه به استراتژیهای تبیین شده برای شرکت جهت برون رفرت از ایرن وضرعیت و کراهش ریسرک تجراری، مردیریت 

شرکت برنامه های عملی خود را در جهت ایجاد برند، انتخاد و تولید محصولات جدید با تکنولوژی بالا را در سال مالی 

 ار قرار داده است.آتی در دستور ک
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 سایر ریسك های عملیاتی 

شرکت جهت تولید محصولات خود نیازمند استفاده از آد می باشد که منرابع آن از طریرق شربکه آبرسرانی اداره آد و 

فاضلاد )منابع آبی سد( و یک حلقه چاه )مستقر درمحل شرکت( تامین می گردد. با توجه به شرایط آد و هوایی کشور 

محل شرکت ، علی رغم تامین منابع آبی توسط شرکت ، دارای محدودیت هایی از قبیل مقادیر استفاده از آن وبه تبع آن 

در دوره های آتی است . لازم بذکر است در حال حاضر عمده محل تامین منابع آبی شررکت ، یرک حلقره چراه در محرل 

 .شرکت می باشد 

 

 

 نقاط قوت داخلی شرکت به شرح ذیل می باشد :اهم 

 GMPطبق استاندارد  توانایی تولید اکثریت اشکال دارویی با کیفیت بالا •

 وجود افراد مجرد ، متخصص و با انگیزه بالا •

 شفافیت مالی و رعایت دستورالعمل های سازمان بورس  •

 کامل باشرکت های پخش گروه و غیر گروه تعامل  •

 شگاه شرکت و دارا بودن پروانه آکرودیته )آزما یشگاه مرجع (دقت بالا در آزمای •

 دارا بودن ظرفیت محیطی برای پروژه های توسعه خطوط  در آینده  •

 اهم نقاط ضعف داخلی شرکت به شرح ذیل می باشد :

 فرسودگی ماشین آلات و تجهیزات  •

  هزینه های نگهداری و تعمیرات محیط پیرامونی شرکت به علت وسعت مجموعه •

 رسود برخی محصولات در انبارهای شرکت های پخش به دلیل رقبای زیاد و پیش بینی نامناسب بازار  •

 

 

نهاط ضعف و قوت داخلی  1-6
 شرکت
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 : محصولات تولیدی با توجه به فعالیت شرکت 

تولید ، »عبارتست از  08/03/1401شرکت طبق آخرین اساسنامه مصود مجمع عمومی فوق العاده مورخ  محصولات

تهیه و واردات داروهای انسانی، دامی، مکمل های دارویی، تجهیزات و لوازم آرایشی بهداشتی و آزمایشگاهی و 

نتی و غذاهای ویژه ، تولید، توزیع و درمانی، شیرخشک و غذای کودک ، مکملهای تغذیه ای ، فرآورده های طبیعی و س

فروش آنها در سراسر کشور و صدور آنها به خار  از کشور، تولید ، خرید و فروش مواد اولیه و بسته بندی، 

 «ماشین آلات، قطعات و ملزومات دارویی

  : سابقه تولید دارو در جهان ، کشور و شرکت  

ژوزف جانسون با همکاری دو برادر خود به اسامی جیمز و د که برمیگرد 1886سابقه تولید دارو در جهان به سال 

بنیاد نهاد که هدف اصلی آن تولید دارو برای عصر جدید پس  J&J ادوارد شرکتی را با نام جانسون اند جانسون یا

 توسط غلامعلی عبیدی بنا نهاده شد . 1325و همچنین اولین داروسازی ایران در سال  .از کشف میکرود ها بود

با همکاری شرکت برمیگردد که  1342به تابستان سال  نیز سابقه تولید دارو در شرکت کارخانجات داروپخش

 .به بهره برداری رسید Allen&Hanburys داروسازی انگلیسی

  : فرایند قیمت گذاری محصولات 

آیند قیمت گذاری محصولات شرکت در خصوص صادرات براساس مصوبات هیات مدیره بوده و در خصوص فر

 فروش داخلی محصولات براساس مصوبات سازمان غذا و دارو می باشد .

 

 

 

 

 محصولات اصلی شرکت 1-7
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 مهیشامل جامدات ) قرص، کیسول، ساشه(، ن ییشرکت در اشکال دارو ییمحصولات در سبد داروبا توجه به تنوع فراوان 

 زهیلیوفیو آمیول ل الیو کم حجم ) سرم، آمیول ، و میحج یقیتزر ی(، فرآورده ها ونیلوس اف،یجامدات )کرم، پماد، ژل، ش

 یساخت متنوع یروش  ها ،یقیتزر یها جیو کارتر لیاستر یقطره ها ،) قطره، شربت( یخوراک عاتی(، ما عیما الیو و

 ونیمرطود، گرانولاس ونیتوان به گرانولاس یروش ها م نیکه از ا ردیگ یمحصولات مورد استفاده قرار م دیجهت تول

 نمود. شارهجامدات ا مهیو ن عاتیما ییساخت قرص ها و کیسول ها، انحلال و اختلاط در ساخت اشکال دارو یخشک برا

 

 

استریل ویال بیولوژیکویال حاجبکارتریججامدات )قرص و کپسول(مایعات و نیمه جامدات  سرم 

ساخت

واشی   و پرک ی

فریزر درای  

کپی  

چک

ساخت

واشی   و پرک ی

اتوک و

شیک

چک

ساخت

(قرص)پر  

(قرص)کوت 

(کپسول)فیلی   

ساخت

واشی   

فیلی  

اتوک و

چک

ساخت

فیلی  

ساخت

فیلی  

اتو ک و

ساخت

فیلی  

 محصولات)لیوفلیزاسیون 

(جامد تزریقی

محصولات )کپی   

(جامد تزریقی

محصولات )اتوک و 

(مایع تزریقی

چک

پوکه رسانی 

بلیستری   و 

بسته ب دی

آبسا ی         آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی  آبسا ی 

بسته ب دی

بسته ب دی بسته ب دی بسته ب دی

بسته ب دی

بسته ب دی

 پروسه تولید محصولات  شرکت  1-8

 

 روش تولید مورد استفاده شرکت  1-9
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و   ییمختلف دارو یبا کلاس ها یدیتول یدارا بودن فضاها نیسال شرکت و همچن 50از  شیبا توجه به قدمت ب

 یدیتول یبخش ها یاست و برخ افتهیدر شرکت تحقق  ییمتنوع دارو یفرآوردها دیامکان تول ،یبانیپشت یرساختهایز

باشند  و در  یمحصولات م داتیبالا در تول یفن نشو دا یمعتبر جهان یآلات بروز از برندها نیو ماش زاتیتجه یدارا

دارد  یبودن و فرسودگ یمیبا توجه به قد یبانیو پشت یدیتول یو فضاها زاتیتجه یبه  بروزآور ازین یبخش ها یبرخ

فضاها بر اساس الزامات  یبروز و طراح یو دستگاه ها زاتیبا تجه ینیگزیجهت جا یموضوع در حال امکانسنج نیکه ا

 .باشد یم ییداروبروز 

 

 

 

 

مواد اولیه مصرف شده در شرکت به صورت واحد های اندازه گیری مختلف خریداری و مصرف می شوند که به طور 

دسته مواد اولیه )موثره ، جانبی( و مواد بسته بندی و براساس میانگین موزون قیمت گذاری می گردد که در  2کلی در 

 جدول زیر به آن اشاره گردیده است 

 مبالغ میلیون ریال    

 درصد تغییرات 1402ماهه  12مصرف  1403ماهه  12مصرف   شرح

891,646,10 9,858,313 مواد اولیه   (4/7)  

004,911,5 6,606,480 مواد بسته ب دی   8/11  

895,557,16 16,464,793 جمع  (6/0)  

 

 

 مهایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان   1-10

 

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت    1-11
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سرال قبرل  برهدرصدی نسبت  6/8حجم ریالی خرید های مواد اولیه وبسته بندی افزایش  30/12/1403در سال مالی منتهی به 

درصد خرید خارجی می باشد و خرید خارجی نیرز   6درصد خرید داخلی و  94داشته است همچنین از این میزان خرید حدود 

 درصدی نسبت به سال قبل داشته است . 6/67 و کاهش نقدینگیبه دلیل عدم تخصیص ارز و حذف ارز ترجیحی 

 مبالغ میلیون ریال    

 شرح 
خرید مواد اولیه 

 1403وبسته بندی 
خرید مواد اولیه وبسته 

 1402بندی 
در صد 
 تغییرات 

 عمده تامین کنندگان 

520،090،13 16،862،451 خرید داخلی   8/28  
داروپخررش ، شرررکت پررارس آمیررول ،  هیررمررواد اول دیررشرررکت تول
داروپخررش ، شرررکت اوزان ، شرررکت  یرریدارو یمیشرررکت شرر

RICHWAY COMOPANY CO  دیرر، شرررکت  تول نیچرر 
 انیر،شررکت رو یراز یریدارو شرهیکیسول ،  شررکت ش نیژلات

 دارو  و ...
860،481،3 1،128،721 خرید خارجی   (6/67)  

380،572،16 17،991،172 جمع  6/8   

 

 

 

 پروژه راه اندازی خطوط جدید کارتریج و ویال مایع تزریهی 

دستگاههای  1401در سال جهت افزایش ظرفیت تولید و ایجاد تنوع در سبد محصولات دارویی شرکت ، 

مربوط به خطوط کارتریج و ویال مایع تزریقی مستقر و فضای بسته بندی مربوط به تولیدات دستگاه های 

مذکور تکمیل گردیده است . با توجه به شرایط موجود و موانع تامین ، پیش بینی می گردد تجهیزات تکمیلی 

 اندازی اولیه صورت پذیرد .  تهیه و راه 1404مربوط به این خطوط در پایان سال 

شرکت کارخانجات داروپخش اقدام به خرید دستگاه کنترل ذره ای آمیول درراستای افزایش ظرفیت تولید نموده است 

 محقق خواهدشد. 1404که این موضوع در سه ماهه دوم سال 

دستگاه قدیمی و فرسوده در شرکت کارخانجات داروپخش اقدام به جایگزینی دستگاه پرکنی قطره چشمی استریل  با  

 دارد. 1404راستای افزایش ظرفیت تولید تا پایان سال 

 

 نحوه تامین و وضعیت بازار مواد اولیه  شرکت  1-12

 

 برنامه های توسعه کسب و کار شرکت     1-13
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 مبالغ میلیون ریال                                                                                                                                                                                                                           

 نام طرح های عمده در
 دست اجرا

سرمایه 
گذاری 
مورد نياز 
طرح طبق 
 برآورد اوليه

 مخارج براوردی نهایی

 نوع ارز

مخارج 
انجام شده 
تا پایان 
سال 
1403 

درصد 
پيشرفت 
کار تا 
پایان 
سال 
1403 

برآورد مخارج باقيمانده تا 
منابع  تکميل طرح

تامين 
 مالی

تاریخ 
 شروع

برآورد 
تاریخ 
بهره 
 برداری

مورد خروجی تشریح 

 انتظار طرح
 ارزی ریالی ارزی ریالی

دستگاه  کامل راه اندازی
 بوش اشتروبل ویال

 321،000 295،449 77 290،565 یورو 321،000 586،014 948،456
منابع 
 داخلی

1401 1404 

این پرروهه جهرت ایجراد 
تنوع در سبد محصروت  
 دارویی شرکت می باشد.

دستگاه کامل راه  اندازی 
 بوش اشتروبل کارتریج

 4،114،150 21،533 90 252،519 یورو 4،114،150 274،052 493،366
منابع 
 یداخل

1401 1404 

این پرروهه جهرت ایجراد 
تنوع در سبد محصروت  
 دارویی شرکت می باشد.

خرید دستگاه کنترل ذره 
 ای کارکرده

 165،000 0 27 0 یورو 165،000 0 112،200
منابع 
 یداخل

1403 1404 

ایررررن پررررروهه جهررررت 
جررایگنینی بررا دسررتگاه 
کنترل ذره ای موجود بره 
دليرررررل فرسرررررودگی و 
همچنين افنایش ظرفيرت 

 توليد می باشد.

     4،600،150 316،982  543،084  4،600،150 860،066 1،554،022 جمع

 

 

به  بیشترهرگونه تغییرات احتمالی بین المللی در رابطه با تحریم های ظالمانه اعمال شده علیه کشور، باعث دسترسی 

ت جهت که خود بر کیفیت بالاتر محصولا می گردد،دارو و همچنین بازارهای مواد اولیه  تولیدتکنولوژی های روز 

 را به همراه خواهد داشت . صادرات به بازارهای منطقه ای را فراهم کرده و سودآوری شرکت های این صنعت 

 

 

 

 

 

 تاثیر شرایط اقتصادی جهانی و منطهه ای بر شرکت    1-14
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  میلی گرم C 1000ویتامین قرص پروانه تولید  ❖

  گرمی 20شاسه او ار اس پروانه تولید  ❖

   میلی گرم 2قطره چشمی هیدراکس تولید پروانه  ❖

 کیسول مگنیفورت پروانه  ❖

 میلی گرم  500پروانه تولید قرص متفورمین  ❖

 میلی گرم  1000پروانه تولید قرص متفورمین  ❖

 میلی گرم  125سوسیانسیون خوراکی مترونیدازول پروانه تولید  ❖

 میلی گرم 10آمیول تزریقی فاموتیدین پروانه تولید  ❖

 میلی گرم  5/2پروانه تولید دس لورا تادین  ❖

 51/49والسارتان پروانه تولید شربت ساکوبیتریل  ❖

 میلی گرم  5پودر تزریقی رمی فنتانیل  پروانه تولید ❖

 میلی گرم  2پودر تزریقی رمی فنتانیل  پروانه تولید ❖

 میلی گرم  125پروانه تولید سوسیانسیون تریمیدون  ❖

 لپروانه تولید قرص استئوفرو ❖

 

  .پیوسته، این شرکت کسب و کار فصلی نداردباتوجه تولیدات به صورت 

 

 

نوع فعالیت و تولیدات شرکت نیاز به خدمات پس از فروش نداشته و فقط پیگیری و پاسخگویی به شکایات مردمی در 

 شرکت انجام می گردد. 

 

 اختراعات , علائم تجاری , پروانه بهره برداری , پروانه تولید , گواهینامه ها و غیره    1-15

 

 کسب و کار فصلی شرکت     1-16

 

 خدمات پس از فروش محصولات      1-17
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 شرح

 1402سال  1403سال 

 تحصی ت متوسط تعداد کارک ان )نفر( تحصی ت متوسط تعداد کارک ان )نفر(

دائم
ت 
موق

ی 
ن سپار

برو
 

جمع
 

کمتر ا  دیپلم
 

دیپلم
ق دیپلم 

فو
ی 
کارش اس

ی ارشد 
کارش اس

 

ی
دکتر

 

دائم
ت 
موق

ی 
ن سپار

برو
 

جمع
 

کمتر ا  دیپلم
 

دیپلم
ق دیپلم 

فو
ی 
کارش اس

ی ارشد 
کارش اس

 

ی
دکتر

 

کارک ان 

بخش 

 تولید 

90 423 18 518 11 263 161 90 6 0 95 382 141 618 14 321 183 95 7 0 

کارک ان 

بخش 

پشتیبانی 

 تولید 

101 454 0 555 24 128 100 208 85 11 99 456 4 559 24 126 97 207 90 13 

کارک ان 

 ستادی 
13 82 0 95 0 9 5 44 27 9 14 90 0 104 0 8 7 48 28 13 

 26 125 350 287 455 38 1,281 145 928 208 20 118 342 266 400 35 1,181 18 959 204 جمع

 

و تعدیل نیروهای  علت کاهش تعداد پرسنل : بازنشستگی ، استعفاء ، عدم تمدید قراردارد و اخرا  بنا به دلایل انضباطی

 پیمانکار و افزایش بهره وری پرسنل موجود 

گزارش در خصوص بهبود کیفیت منابع انسانی : افزایش انگیزه پرسنل با انجام طرح طبقه بندی مشاغل ، جذد 

،آموزش حین کار و جانشین پروری از  GMPونگهداری نیروهای مستعد ، ایجاد دوره های آموزشی تخصصی و 

 می باشد. 1403انجام شده در این جهت در سال در سال فعالیت های 

 

 

 

 

 تعدا کارکنان شرکت     1-18
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 شرح دارایی
 

بهاي تمام شده 

 )میلیون ریال(

استهلاک انباشته 

 )میلیون ریال(

ارزش دفتري 

 )میلیون ریال(

نوع 

 کاربري

وضعیت 

 مالکیت 
 موقعیت مکانی

 متراژ 

 )متر مربع(

تشریح 

وضعیت 

 وثیقه

 

تشریح 

پرونده 

هاي 

  حقوقی
  مین:

 ص عتی 47,820,000 0 47,820,000  مین کارخانجات داروپخش
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 191,290

 ساختمان:

 ص عتی 792,414 281,741 1,074,155 ساختمان های تولید
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 26,534

 ص عتی 92,493 26,600 119,093 ساختمان های انبار
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 21,017

 ص عتی 16,043 8,800 24,842 ساختمان اداری
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 5,551

ساختمان های آ مایشگاه 

های کیفی و تحقیق و 

 توسعه

 ص عتی 49,882 35,469 85,351
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-کرجبزرگراه 

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 4,722

ساختمان های تاسیسات, 

 پشتیبانی و خدمات و سایر
146,735 

 

782,29  

 

953,116  ص عتی 
شش دان  

 )قدیم(

 18کیلومتر-تهران 

-بزرگراه کرج

 خیابان داروپخش

 ندارد  آ اد 24,488

 *** *** **** *** *** *** 48,887,784 382,392 49,270,176 جمع

 

 

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت -2

 

 فهرست زمین و ساختمان       1-2
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سهام  زانیبراساس م قانون رفع موانع تولید رقابت پذیر و ارتقای نظام مالی کشور شرکت می تواند 28طبق ماده 

 درصد سهام شناور نشود( 50)به شرطی که منجر به کاهش بیش از  را ود%( از سهام خ 10شناور تا سقف ده درصد )

خرید و فروش سهام خزانه طبق دستورالعمل اجرایی کنند.  یدر شرکت نگهدار و تحت عنوان سهام خزانه یداریخر

خرید، نگهداری و عرضه سهام خزانه صورت می گیرد . شرکت نسبت به سهام خزانه فاقد حق رای در مجامع بوده و 

به سهام خزانه در . دارایی ندارد ق تقدم در خرید سهام جدید را نیز ندارد و در زمان انحلال حق دریافت هیچ گونه ح

 هنگام تقسیم سود هیچ گونه وجهی تعلق نمی گیرد .

اقدام به انعقاد قرارداد با شرکت بازار  1399با توجه به الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار ، شرکت در سال 

میلیون ریال از  176،208نموده است . در همین راستا در تاریخ های مختلف جمعا مبلغ  نفت و گاز صبا تامینردانی گ

واریز گردیده که میلیون ریال نیز از سوی سهامدار عمده به حساد بازار گردان  213،625طرف شرکت و مبلغ 

حاصل از فعالیت  و زیان وش سهام نموده است که سودبازارگردان مذکور از محل مبالغ دریافتی اقدام به خرید و فر

 میلیون ریال می باشد .  (728)بازرگردان طی سال جاری مبلغ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سهام خزانه        2-2
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 ردیف 
 موضوع

 )خواسته یا شکایت ( 
 له تاریخ دعاوی 

مرجع 

 رسیدگی 

ار ش ریالی 

 )میلیون ریال (
 توضیحات  خ صه ای ا  رای صادره  آخرین وضعیت رسیدگی ) رای صادره(

1 

 _وجه چک  مطالبه

)آرمان تجارت 

 ترخیص(

19/01/1396  
کارخانجات 

 داروپخش

مختومه 

اجرای /

 حکم

000,8  

سه گانه جهتت  یبه انجام استع م ها تیبا ع ا

 ییو عتدم ش استا هیتاموال محکوم عل فیتوق

نامبرده مقوم بته  اریقرار جلب س هیاموال , ال ها

 .دیصادر گرد الیرمیلیون  33,206مبلغ 

باثبت دادخواست حقتوقی مطالبته وجته چتک در 

مرحله بدوی و تجدید نظر , رای قطعی پرداخت اصل 

میلیتون ریتال بته انمتمام  6,883چک به مبلتغ 

خسارت تاخیر صادر گردیدکته در مرحلته اجترای 

میلیتون ریتال  27,340قطعی مقوم به احکام مبلغ 

 افزایش یافت

 میلیون ریال 8,000اصل چک :   

 میلیون ریال   33,206اجرای احکام : 

مم تتوع الخروجتتی متتدیر عامتتل 

شرکت )خانم بهار جوانی ( , اخت  

قرار جلب سیار محکوم علیه بته 

م ظور استیفاء مبلغ محکتوم بته 

  انجام شده است. 

2 
 _مطالبه وجه چک 

 )محسن رجبی ماتک(
21/04/1396  

کارخانجات 

 داروپخش

مختومه 

اجرای /

 حکم

883,6  

سه گانه جهتت  یبه انجام استع م ها تیبا ع ا

 ییو عتدم ش استا هیتاموال محکوم عل فیتوق

نامبرده مقوم بته  اریقرار جلب س هیاموال , ال ها

 .دیصادر گرد الیرمیلیون  27,340مبلغ 

با ثبتت دادخواستت حقتوقی مطالبته وجته چتک 

درمرحله بدوی و تجدید نظر , رای قطعی پرداختت 

میلیون ریال بته انمتمام  6,883اصل چک به مبلغ 

خسارت تاخیر صادر گردید کته در مرحلته اجترای 

میلیتون ریتال  27,340احکام مبلغ قطعی مقوم به 

 افزایش یافت 

 یمحستن رجبت یمم وع الخروج

 اریر جلتب ستماتک, اخت  قترا

 فاءیبه م ظتور استت هیمحکوم عل

 مبلغ محکومٌ به انجام شده است.

 

 

 ردیف 
 موضوع 

 )خواسته یا شکایت (
 علیه تاریخ دعاوی 

مرجع 

 رسیدگی 

ار ش ریالی 

 )میلیون ریال (
 توضیحات  خ صه ای ا  رای صادره  آخرین وضعیت رسیدگی ) رای صادره(

2 

 -مابه التفاوت نرخ ار 

 –بانک کارآفرین 

 بانک پارسیان 

26/09/1403  
کارخانجات 

 داروپخش
 بدوی

776,313 

ریالمیلیون   

یوان  724,688,1

 چین

پیرو اخطارهای مکرر ارسالی ا  جانب بانک های عامل مب ی بتر پرداختت 

نقتدی گی مبلغ مابه تفاوت نرخ ار  که س واتی بوده و به دلیل مشتک ت 

پرداخت نشده است مراتب ا  طریق ارجاع به سا مان تعزیرلت م جر بته 

صتتدور حکتتم بتتدوی گردیتتد و مهلتتت استتتمهال پرداختتت تتتا مورختته 

بود که متاسفانه انجام نگردید . اقدامات حقوقی بته م ظتور  31/06/1403

 ت ظیم لایحه دفاعیه و ارجاع به مرحله تجدید نظر در دست اقدام است.

ده جریانی می باشد.پرون -  

 

 

 

 

 

 

 

 دعاوی حهوقی با اهمیت له / علیه شرکت         2-3
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در صنعت تولید دارو فعالیت می کند . رشد فروش صنعت داروسازی در سال جاری شرکت کارخانجات داروپخش 

عدم دریافت مطالبات سررسید شده عبارت است از  این رشد کمدرصد می باشد که اهم دلائل  1/3نسبت به سال قبل 

شد و همچنین عدم از پخشها که ناشی از عدم پرداخت به موقع مطالبات این شرکت ها از دولت و بیمارستانها می با

تخصیص ارز به جهت واردات مواد اولیه مورد نیاز صنعت و عدم تایید افزایش نرخ فروش دارو متناسب با افزایش 

طبق کارخانجات داروپخش  هزینه های تولید دارو توسط سازمان غذا و دارو می باشد . علیرغم این موارد شرکت

 ادار در بین شرکت های دارویی حاضر در بازار سرمایه با حجمگزارشات موجود در سایت سازمان بورس اوراق به

 به خود اختصاص داده است که سهم فروش 1403را در سال  چهارم رتبهمیلیون ریال  37،199،366فروش معادل مبلغ 

 محصولات مختلف این شرکت از کل بازار داخلی و صادرات به شرح زیر است :   خالص

 گروه محصولات 

 29/12/1403سال مالی منتهی به 

 

 29/12/1402سال مالی منتهی به 

 صادرات سهم بازار فروش داخلی صادرات سهم بازار فروش داخلی

 میلیون ریال درصد میلیون ریال میلیون ریال درصد میلیون ریال

842,100,8 508 13% 11,053,615 آمپول  18%  594,35  

923,372 10% 8,313,417 قرص  111,554,8  18%  325,62  

126,24 17% 6,192,754 سرم  729,622,6  19%  0 

394,44 11% 3,683,252 شربت و سوسپانسیون  353,385,3  19%  0 

351,041,2 0 64% 2,699,484 کارتریج  61%  0 

111,3 10% 1,669,797 کپسول  542,326,2  5%  0 

903,539,3 0 10% 1,654,526 ویال های تزریهی  19%  0 

755,27 7% 566,574 کرم پماد و ژل  587,955  26%  (795,15)  

431,84 0 4% 224,281 شیاف  9%  0 

829,43 0 6% 173,371 قطره های چشمی  7%  0 

703,120 0 1% 92,007 خوراکیقطره های   21%  0 

372,68 0 97% 64,165 پودرهای خوراکی  95%  0 

940,13 0 15% 62,135 لوسیون  20%  0 

730,2 0 *** 2,780 صول نیمه ساختهحم  *** 0 

439,122 0 *** 274,527 کارمزدی  فروش  *** 0 

682,472 *** 36,726,685 جمع  862,982,35  *** 124,82  

افزایش نرخ فروش محصولات دارویی شرکت تنها با مجوز سازمان غذا و دارو و سندیکاهای مرتبط امکانیذیر می 

 باشد و شرکت متناسب با افزایش هزینه ها تلاش خود را در راستای کسب این مجوزها متمرکز نموده است . 

 

 بازار فروش شرکت و جایگاه شرکت در صنعت          2-4
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 یقانون فیوابسته به آن مربوط به انجام تکال یشرکت با دولت و نهاد ها یمورد گزارش ، مراودات مال یمال سال یط

،  رانیا یلاماس یو گمرک جمهور یاجتماع نی، قانون کار و سازمان تام میمستق ریو غ میمستق یها اتیمال لیاز قب

 است . بوده یو شهردار ستیز طی، سازمان مح یسوخت و انرژ نیتام

 : )تکلیفی(آثار ناشی از قیمت گذاری دستوری 2-5-1

 متیرشد کم ق ایبازار  متی، سازمان غذا و دارو همواره در صدد ثبات ق دیتول یها نهینهاده و هز متیق شیافزا رغمیعل

 یها متیموضوع که ق نیباتوجه به ا نی. بنابر ا دینما یاقدام م ریبا تاخ دیجد یها متیباشد و در اعلام ق یفروش م

تمام شده محصولات  یبا بها سهیشده بعضا در مقا نییتع یها متیقباشد ، لذا  یفروش مصود سازمان غذا و دارو م

 .در فروش و سود شرکت دارد یقابل توجه ریتر بوده و تاث نییپا

 : وضعیت پرداخت های به دولت 2-5-2

    
 مبالغ میلیون ریال

 1401سال مالی  1402سال مالی  1403سال مالی  شرح 
درصد تغییرات سال 

 1402به سال  1403

282,562 1,253,248 843,101 مالیات عملکرد   )32/7( 

456,66 14,344 مالیات بر ارزش افزوده    850,57  (4/78)  

965,725 967,026 بیمه سهم کارفرما   700,524   33/2 

554,104 182,802 حقوق و عوارض گمرکی    891,522  74/8 

685,79 178,430 پرداختی بابت انرژی )گاز و برق(   722,72  123/9 

445,740,1  2,229,908 2,185,703 جمع   )2( 

 

 : وضعیت مطالبات از  دولت 2-5-3

  . فعالیت شرکت مطالبات از دولت وجود نداردباتوجه به نوع 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت           2-5
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 واحد نحوه محاسبه نسبت عنوان
عملکرد سال 

1401 

عملکرد سال 
1402 

عملکرد 
 1403سال 

گی
دین
نق

 

 جاری
        داریی های جاری         .

 بدهی های جاری
 1.25 1.13 1.32 مرتبه

 آنی
 (موجودی مواد و کالا + پیش پرداخت(- دارایی جاری  )

 بدهی های جاری
 0.83 0.86 0.98 مرتبه

می
هر
ا

 

 بدهی
     کل بدهی ها     .

ها ییدارکل   
 40 85 73 درصد

                بدهی ها                . ویژهبدهی به ارزش 
 حقوق مالکانه

 0.7 5.5 2.7 مرتبه

ت
الی
فع

 

 گردش مجموع داریی ها
                  فروش            .

 میانگین داراییها
 0.5 0.8 0.9 مرتبه

 گردش  موجودی کالا
                  بهای تمام شده             .

 میانگین موجودی کالا
 2.1 2.7 2.3 مرتبه

 دوره متوسط وصول طلب
         میانگین بدهکاران تجاری × 365       . 

 فروش 
 289 297 251 روز

ی
ور
د آ
سو

 

 ها ییداربازده 
          سود خالص        . 

 میانگین داراییها
 7.7 7.2 23.6 درصد

 بازده ارزش ویژه
            سود خالص             .
 میانگین حقوق مالکانه

 16.8 34.2 86.4 درصد

 بازده فروش
        سود خالص         . 

 فروش
 14.6 9 25.9 درصد

ارزش 
 بازار

 قیمت به ارزش دفتری سهم
              قیمت سهم          .
 ارزش دفتری هر سهم

 0.8 9.1 5.4 مرتبه

 درآمد واقعی سهمقیمت به 
              قیمت سهم          .
 درآمد واقعی هرسهم

 8.6 20 7 مرتبه

 P/Sنسبت 
                قیمت سهم              
 میزان فروش به ازای هر سهم

 1.3 1.8 1.9 مرتبه

 21،090 22،080 34،090 ریال آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گزارش 

 22،158 2،694 4،580 ریال ارزش دفتری هر سهم 

    
 مبالغ میلیون ریال

 سود)زیان(خالص سال مالی منتهی به
سود)زیان( حاصل از 

 منابع عملیاتی 
سود)زیان( حاصل از 
 منابع  غیرعملیاتی 

نسبت جریان نهدی عملیاتی به 
 سود )زیان( عملیاتی

30/12/1403 912,4255,  8,465,819 (908,039,3)  53/0  

29/12/1402 722,237,3  536,092,6  (814,854,2)  82/0  

29/12/1401 541,576,8  021,431,11  (481,854,2)  12/0  

 کیفیت سود شرکت           2-6

 

 نسبت های مالی            2-7
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 ماده قانونی موضوع معافیت مالیاتی ردیف
درصد معافیت 
 مالیاتی

تاریخ شروع 
 معافیت

تاریخ اتمام 
 معافیت

1 
ق م م 143معافیت ماده   

(%25)سهام شناور کمتر از   
5/2  1401 - 

2 
ق م م 105معافیت موضوع ماده   

()اشخاص حقوقی دارای پروانه بهره برداری   
5 1403 - 

3 
ق م م 141معافیت ماده   

 )صادرات(
100 - - 

  

 

 

 سال مالی
سود سهام 
پیشنهادی 
 هیات مدیره

سود سهام 
 مصوب مجمع

درصد سود 
به تهسیم شده 

 پیشنهادیسود

سود سهام پرداخت 
شده از طریق سجام )تا 

 پایان سال مالی(

سود سهام پرداخت 
  شده

 )تا پایان سال مالی( 

دلایل عدم پرداخت کامل سود 
 سهام 

1402 996,414  000,600,2  627 696,74  946,206  کمبود نهدینگی  

1401 775,504,6  000,151,8  125 538,251  466,084,3  کمبود نهدینگی  

1400 000,297,5  000,760,5  109 410,266  571,709,5  کمبود نهدینگی  

 

 

 مورد ندارد

 

 وضعیت معافیت های مالیاتی عملکرد شرکت            2-8

 

 پرداخت  سود            2-9

 

 سیاست تهسیم سود شرکت های فرعی و وابسته 2-10
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در بورس اوراق بهادار تهران در گروه صنایع دارویی شیمیایی با  21/07/1381شرکت کارخانجات داروپخش در تاریخ 

 .مورد معامله قرار گرفته است  12/08/1381شده و سهام آن برای اولین بار در تاریخ  "دارو"نماد 

 سال اخیر به شرح زیر بوده است : 3وضعیت سهام شرکت طی 

سال مالی 
 منتهی به

تعداد سهام 
 معامله شده

ارزش سهام 
معامله شده 
 )میلیون ریال(

تعداد روزهای 
 باز بودن نماد

تعداد 
روزهای 

 معامله نماد

درصد سهام 
 شناور آزاد

 پایان سال مالی

ارزش بازار 
 )میلیون ریال(

قیمت سهم 
 )ریال(

سرمایه 
 )میلیون ریال(

30/12/1403 159,416,445 644,832,2  232 232 5/12  000,566,46  910,17  000,600,2  

29/12/1402 000,439,133  003,196,3  239 239 5/12  000,674,63  490,24  000,600,2  

29/12/1401 171,883,395 3,345,670 227 224 5/12  64,246,000 24,710 2,600,000 

 

 

 

 امتیاز مفاد مبنای محاسبات در دستورالمل امتیاز دهی عنوان امتیاز

 97/89 6ماده  امتیاز شافیت اطلاعاتی

 87/89 11ماده  امتیاز حاکمیت شرکتی

 (45/14) 10ماده  امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایه

 29/74 5ماده  امتیاز کلی ناشر با اعمال ضرائب

 385 - رتبه ناشر در بازار سرمایه

 23 - رتبه ناشر درصنعت

 15/0+ امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار *  20/0امتیاز حاکمیت شرکتی *+  65/0امتیاز کل ناشر = امتیاز شفافیت اطلاعاتی *

 

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت  -3

 

 وضعیت معاملات و قیمت سهام  3-1

 

 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و صنعت   3-2

 



    
 1403 اسفند 30منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

28 
 

 

 

 پارامتر ع وان

 نام با ارگردان 
شرکت با ار گردانی نفت و گا   صبا  

 تامین 

11/08/1399 آغا  سال با ارگردانی    

 - پایان سال با ارگردانی 

208,176 با ارگردان ا  سوی ناشر ) میلیون ریال (م ابع اختصاص یافته به   

625,213 م ابع اختصاص یافته به با ارگردان ا  سوی سهامدار عمده )میلیون ریال (  

764,33 مبلغ خرید طی سال )میلیون ریال(  

174,18 مبلغ فروش طی سال )میلیون ریال(  

(728) سود ) یان( با ارگردانی )میلیون ریال(  

585,923,1 تعداد سهام خزانه خریداری شده   

292,033,1 تعداد سهام خزانه فروخته شده طی سال   

935,056,1 مانده سهام خزانه در پایان سال   

 

 

 

 

 بازارگردانی    3-3
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 اطلاعات مربوط به ساختار هیات مدیره. 1

نام و نام خانوادگی 
 )نماینده شخص حهوقی(

 سمت
تحصیلات / 

 مدارک حرفه ای
 زمینه های سوابق کاری

تاریخ 
عضویت 
در هیات 

 مدیره

میزان 
مالکیت 
در سهام 

 شرکت

عضویت همزمان 
درهیات مدیره 
 سایر شرکت ها

عضویت در هیات 
مدیره سایر 
 5شرکت ها در 
 ساله اخیر 

 آقای محمد همتی 
شرکت توزیع به نمایندگی  

 داروپخش)سهامی عام (

رئیس هیات 
 مدیره 

کارشناس ارشد 
 MBAمدیریت 

 -مدیر بازرگانی و سرمایه گذاری دارویی تامین 
مدیر عامل و عضو هیات مدیره شرکت بازرگانی 

مدیر بازرگانی و فروش کارخانه  –سها کیش 
مدیر عامل و نائب -تجهیزات پزشکی هلال ایران 

رئیس هیات مدیره شرکت گسترش بازرگانی 
مدیر بازار یابی و فروش شرکت  –داروپخش 

مدیر عامل و عضو هیات  –نامین آوا سلامت 
  احمرجمعیت هلال   IRCمدیره شرکت 

 - خیر - 09/05/1403

 آقای دکتر مسعود عابدینی 
به نمایندگی شرکت 

 داروپخش )سهامی عام (

نائب رییس 
هیات مدیره 

 و مدیر عامل  

دکتر ی 
-داروسازی 

 MBAمدیریت 

نائرررب رئررریس هیرررات مررردیره و عضرررو کمیتررره 
معاون  -حسابرسی شرکت پخش دارویی اکسیر 

زنجیره ترامین شررکت سررمایه کرذاری دارویری 
 –رونرراک انکلرروژی  مرردیرعامل شرررکت –تررامین 

معراون در  –مدیر کارخانه شرکت رونراک دارو 
مدیر فرروش و برازار  –شرکت توزیع داروپخش 

مدیر بازرگانی  –یابی شرکت دارو سازی اکسیر 
مردیر توسرعه  –شرکت کارخانجرات داروپخرش 

 –کسررب و کررار شرررکت کارخانجررات داروپخررش 
 مدیر تولید شرکت کارخانجات داروپخش

 - خیر - 25/01/1403

 یقاسم جعفر یآقا
 به نمایندگی 

شرکت تولید مواد اولیه  
 داروپخش ) سهامی عام (

عضو هیات 
 مدیره 

کارشناس ارشد 
مدیریت  –شیمی 

MBA  

 نینرو عیصنا تیریدر شرکت مد ییاجرا تیریمد
 -تا برازار ی،معاون موسسه خدمات فناور نیتام
 یتوسرعه فنراور ژهیردر سرتاد و ییاجرا تیریمد
موسسه خدمات  رهیمد اتیعضو موظف ه -نانو 
در باشرگاه  یریاجرا تیریمرد -ترا برازار  یفناور

معرراون  - یصررادرات انیرردانررش بن یشرررکت هررا
توسرعه و  یو فناور ژوهشپ یدولت ریصندوق غ
 یسرراز یمشرراور مرکررز صررنعت -نررانو  یفنرراور
 (ICANنانو ) یراهبرد یها یفناور

 - بلی - 02/10/1401

 آقای سید محمد رسول زاده
 به نمایندگی 

شرکت شیمی دارویی  
 داروپخش )سهامی عام (

عضو هیات 
 مدیره 

دکتری 
 -داروسازی

 MBAمدیریت 

 –معرراون بازرگررانی شرررکت توزیررع داروپخررش 
مردیر  –معاون بازرگانی پخرش دارویری هجررت 

 بازرگانی پخش دارویی اکسیر 
 - خیر - 18/11/1402

شرکت سرمایه کذاری 
                                                                         دارویی تامین )سهامی عام (                                                                                                    

عضو هیات 
 مدیره 

 - خیر - - - -

 حاکمیت شرکتی     -4

 

 نظام راهبری شرکت 4-1
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 :ت مدیره و حضور اعضا در جلسات ا. اطلاعات در مورد تعداد جلسات هی

و تعداد دفعات حضور هریک از اعضای جلسه می باشد  22تعداد جلسات برگزار شده هیات مدیره  1403در طی سال 

 .  سابق و فعلی هیات مدیره به شرح جدول زیر می باشد

 نام خانوادگی )نماینده شخص حقوقی (نام و 
فروردین

ت 
ش

اردیبه
 

خرداد
 

تیر
مرداد 

شهریور 
 

مهر
آبان 
 

آذر
ی 

د
بهمن 

سفند 
ا

 

 دکتر مسعود عابدینی

 به نمایندگی شرکت داروپخش )سهامی عام (
2 1 2 2 2 2 3 3 1 1 2 1 

 آقای محمد همتی

به نمایندگی شرکت توزیع دارپخش )سهامی 
 عام(

- - - - 2 2 3 3 1 1 2 1 

 آقای رامین زارع

به نمایندگی شرکت سرمایه گذاری دارویی 
 تامین )سهامی عام(

2 1 2 2 2 2 - - - - - - 

 آقای قاسم جعفری

به نمایندگی شرکت تولید مواد اولیه داروپخش 
 )سهامی عام(

2 1 2 2 2 2 3 3 1 1 2 1 

 آقای سید محمد رسول زاده

دارویی داروپخش به نمایندگی شرکت شیمی 
 )سهامی عام(

2 1 2 2 2 2 3 3 1 1 2 1 

 : نحوه اثربخشی هیات مدیره واقدامات ح ی.تشر3

تصمیم گیری در خصوص رفع تکالیف مجمع  1402بررسی گزارش حسابرس مربوط به صورت های مالی سال  ❖

 عمومی صاحبان سهام 

 اهتمام ویژه و بررسی و تصویب صورت های مالی میاندوره ای و سالانه شرکت   ❖

 بررسی وبروز رسانی آیین نامه ها و دستورالعمل های اجرایی شرکت  ❖

 بررسی عملکرد وصول مطالبات و روند برخی از پرونده های حقوقی  ❖

 بررسی و تصویب حقوق و مزایای کارکنان و مدیران ارشد اجرایی  ❖

 ضای کمیته های تخصصی هیات مدیره تعیین اع ❖

 بررسی و تصویب گزارش عملکرد ماهانه  ❖



    
 1403 اسفند 30منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

31 
 

 بررسی و تصویب کمک های رفاهی و انگیزشی و کارانه و پرداختی های مناسبتی به کارکنان  ❖

 طرح طبقه بندی مشاغل برای کارکنان شرکت جهت افزایش انگیزه و بهره وری کارکنان  پیگیری اجرای ❖

 لسات کمیسیون معاملات و خرید های داخلی وارزی بررسی و تصویب صورتج ❖

 بررسی و تصمیم گیری درخصوص راه های مناسب تامین مالی جهت خرو  از بحران نقدینگی  ❖

 تصمیم گیری در مورد حضور شرکت در نمایشگاه های خار  و داخل کشور  ❖

  متناسب با نیازهای شرکت  چارت سازمانی تصویب تغییرات بررسی و  ❖

 تصمیم گیری در خصوص تغییر وضعیت نیروهای شرکت از قراردادی به استخدامی طبق قانون ایثارگری  ❖

 . اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت 4

 

 

 مدارک حرفه ای /تحصی ت سمت نام و نام خانوادگی
سابقه اجرایی 

 در شرکت
 سوابق مهم اجرایی 

  ق    هزاد شکور  
مع ون م لی و 

 اقتص د  

ک رشن س ح   دار  و 

ک رشن س ارشد مدیریت 

    رگ نی 

30/10/1403 

  شرکت کارخانجات داروپخش یو اقتصاد یسرپرست معاونت مال
 عام( ی)سهام دارو نایدر شرکت س ییو اجرا یمال معاون

  ستیدر شرکت مدوک ز رهیمد اتیکارخانه و عضو ه ریمد ییاجرا معاون
 و عضو هیات مدیره  نیتام نیشرکت کاسی یو اقتصاد یمال معاون

 و عضو هی ت مدیره  )سه می ع م( در شرکت سبحان دارو ییو اجرا یمال معاون

 )سه می ع م( در شرکت البرزدارو یامور مال ریمد

 رانیا عیدر شرکت صنا یامور مال ریمد

 یستیز ینوآور یشیو آرا ییشرکت دارو یمال ریمد
 و البرز بانک رانیا عیالبرزدارو، صنا یشرکت ها یحسابدار سییر

آقای مسعود 
 مقصودی

 01/04/1403 یکاربرد یمیش یکارشناس معاون تولید 

 )سهامی عام( در شرکت کارخانجات داروپخش دیتول معاون
)سهامی  شرکت کارخانجات داروپخش یجامد خوراک یفراورده ها دیتول ریمد
 عام(

 یستار حاتمآقای 
 هیمعاونت سرما
 یانسان

 0/01/1403 یدولت تیریکارشناس ارشد مد

 در شرکت کارخانجات داروپخش یبانیو پشت یانسان هیمعاون سرما

 )سه می ع م(پارس دارو یشرکت داروساز یانسان یها هیسرما ریمد

 )سه می ع م( پخش هجرت ییشرکت دارو یتوسعه منابع انسان معاونت

 آژند ییدارو ن یدر هلد یمنابع انسان ریمد

 )سه می ع م(ریاکس یشرکت داروساز یمنابع انسان ریمد

 10/02/1394 دکترا  داروس    تیفیک تمع ون خ نم مریم رستمی 

 در شرکت ک رخ نج ت داروپخش تیفیکنترل ک شگ هی  م  یو م ئول فن مع ون

 در شرکت ک رخ نج ت داروپخش تیفیک نیتضم ریمد

  دیعب  در شرکت داروس   تیفیک نیتضم سییر

 ق   محمود تبریز  

 نژاد 
 25/11/1402 ک رشن س ارشد مهندسی شیمی مع ونت    رگ نی

 )سه می ع م( در شرکت ک رخ نج ت داروپخش ی   رگ ن مع ون

 )سه می ع م( ریاک   شرکت داروس   ی   رگ ن ریمد

 خ نم سپیده مهرنی  
مع ون تحقیق و 

 توسعه 
 16/07/1402 دکترا  داروس    

 و توسعه در شرکت ک رخ نج ت داروپخش قیمع ون تحق

 در شرکت مهر دارو QC ریمد



    
 1403 اسفند 30منتهی به  مالی براي سال ت مدیره به مجمع عمومی سالیانه اسالانه هیگزارش                                                                                                

 

 

32 
 

 

 اطلاعات  اعضاء کمیته حسابرسی شرکت 

نام و نام 

 خانوادگی
 سمت

 /تحصی ت

 مدارک حرفه ای 

تاریخ عمویت 

در کمیته 

 حسابرسی 

دفعات حمور 

در جلسات 

 کمیته 

عمویت همزمان 

در کمیته های 

 سایر شرکت ها 

  می ه های سوابق کاری 

محمد  ق   

 همتی

 

رئیس 

 کمیته 

ک رشن س ارشد 

 MBAمدیریت 
21/06/1403  13 - 

 رهیمدد  تیع مل و عضو ه ریمد - نیت م ییدارو  گذار هیو سرم  ی   رگ ن ریمد

 یپزشدک زاتیو فروش ک رخ نه تجه ی   رگ ن رمدی – شیسه  ک یشرکت    رگ ن

 یشدرکت گ دترش    رگد ن رهیمدد  تیه سیع مل و ن ئب رئ ریمد- رانیهلال ا

ع مدل و  رمددی – وا سدلامت  نیو فروش شرکت ن م ی  ی   ار  رمدی –داروپخش 

 هلال احمر تیجمع  IRCشرکت  رهیمد  تیعضو ه

مرتضی   ق  

  سبح نی نی 

عضو 

 کمیته 

ک رشن سی 

 ارشدح   دار  
07/11/1403  4 - 

 معد ون–مع ون م لی و اقتص د  و عضو هی ت مدیره شدرکت تو یدد داروپخدش 

 هید ت عضدو - ا وریحد ن داروس    شرکت مدیره هی ت عضو و اقتص د  و م لی

 درمد ن شدرکت اقتصد د  و م لی مع ون – ت مین ک سپین دارویی شرکت مدیره

 او ان شرکت اقتص د  و ادار  و م لی مع ون - ری  مهر پخش ی ب

 ق   محمد 

 رض  سحر 

عضو 

 کمیته 
07/11/1403 دکتر  ح   دار    4 - 

 اقتصد د  و مد لی معد ون–عضو هی ت مدیره شرکت  نتی  یوتیک س    ایدران 

 سدرم یه شرکت مدیریت مدیرح   دار  و م لی ح   دار  مدیر– هجرت پخش

 مدددیر – دارو کو ددل گددروه اقتصدد د  و مدد لی مدددیر– گلرندد  دارویددی گددذار 

 داروپخش تو ید شرکت در مراکز ح   دار  و  ودجه ح   دار 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی , کمیته انتصابات و کمیته ریسك و... 4-2
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 شرکت  ریسکاطلاعات  اعضاء کمیته 

 

 

نام و نام 
 خانوادگی

 سمت
تحصیلات/ مدارک 

 حرفه ای 

تاریخ 
عضویت در 
 کمیته ریسك

دفعات 
حضور 

در 
جلسات 
 کمیته 

عضویت 
همزمان در 
کمیته های 

سایر 
 شرکت ها 

 زمینه های سوابق کاری 

محمد  دیسآقای 

 رسول زاده

 رموظفیعضو غ

به  رهیمد اتیه

تهیکم سییعنوان ر  

یداروساز یدکتر  10/07/1403  6 - 
پخرش  بازرگرانی معراون –داروپخرش  عیرشررکت توز یبازرگانمعاون 

 ریاکس ییپخش دارو یبازرگان رمدی –هجرت  ییدارو

دکتر م عود 

 ع  دینی
 مدیرع مل

–دکتری داروسازی   

MBA مدیریت 
10/07/1403  6 - 

 ییشرکت پخش دارو یحسابرس تهیو عضو کم رهیمد اتیه سینائب رئ

 – نیترام یریدارو یکذار هیشرکت سرما نیتام رهیمعاون زنج - ریاکس

کارخانه شرکت رونراک دارو  رمدی – یشرکت روناک انکلوژ رعاملمدی

 یابیررفررروش و برازار  رمردی –داروپخررش  عتوزیر شرررکت در معراون –

شرررکت کارخانجررات  یبازرگرران رمرردی – ریاکسرر یشرررکت دارو سرراز

 –توسعه کسب و کار شرکت کارخانجات داروپخرش  رمدی –داروپخش 

 شرکت کارخانجات داروپخش دیتول رمدی

  ق    هزاد شکور  
مع ون م لی و 

 اقتص د  

ک رشن س ح   دار  

و ک رشن س ارشد 

 مدیریت    رگ نی 

30/10/1403  1 - 

-شررکت کارخانجرات داروپخرش  یو اقتصراد یسرپرست معاونت مال

 معراون- عرام( یدارو )سرهام نایدر شررکت سر یریو اجرا یمرال معاون

 - ستیدر شرکت مدوک ز رهیمد اتیکارخانه و عضو ه ریمد ییاجرا

 -و عضرو هیرات مردیره  نیتام نیشرکت کاسی یو اقتصاد یمال معاون

و عضرو  عرام( یدر شرکت سربحان دارو )سرهام ییو اجرا یمال معاون

 - عرام( یدر شررکت البررزدارو )سرهام یامور مرال ریمد - هیات مدیره

و  یریشررکت دارو یمال ریمد - رانیا عیدر شرکت صنا یامور مال ریمد

البررزدارو،  یشررکت هرا یحسرابدار سییر - یستیز ینوآور یشیآرا

 و البرز بانک رانیا عیصنا

یستار حاتم یآقا  
معاون سرمایه 

 انسانی 
کارشناس ارشد 
 مدیریت دولتی

10/07/1403  6 - 

- در شرکت کارخانجات داروپخش یبانیو پشت یانسان هیمعاون سرما
 - عام( یپارس دارو)سهام یشرکت داروساز یانسان یها هیسرما ریمد

 عام( یپخش هجرت )سهام ییشرکت دارو یتوسعه منابع انسان معاونت
 یمنابع انسان ریمد - آژند ییدارو ن یدر هلد یمنابع انسان ریمد  -

 عام( ی)سهامریاکس یشرکت داروساز

مسعود آقای 

ی مقصود  
دیمعاون تول  

 یمیش یکارشناس
یکاربرد  

10/07/1403  6 - 
 ریمد  -) سهامی عام( در شرکت کارخانجات داروپخش دیمعاون تول

 در شرکت کارخانجات داروپخش یجامد خوراک یفراورده ها دیتول
 )سهامی عام(

آقای محمود 

 تبریزی نژاد
 معاون بازرگانی 

کارشناس ارشد 
 شیمی 

10/07/1403  6 - 
 عام( یدر شرکت کارخانجات داروپخش )سهام یمعاون بازرگان

 عام( ی)سهام ریاکس یشرکت داروساز یبازرگان ریمد
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 اطلاعات  اعضاء کمیته انتصابات شرکت 

نام و نام 

 خانوادگی
 سمت

 /تحصی ت

مدارک حرفه 

 ای 

تاریخ عمویت در 

 کمیته انتصابات

دفعات 

حمور در 

جلسات 

 کمیته 

عمویت همزمان 

در کمیته های 

 سایر شرکت ها 

  می ه های سوابق کاری 

دکتر م عود 

 ع  دینی
 مدیرع مل

دکتری 
–داروسازی   

MBA مدیریت 

24/11/1402  6 - 

شررکت پخرش  یحسابرسر ترهیو عضرو کم رهیمرد اتیه سینائب رئ

 ییدارو یکذار هیشرکت سرما نیتام رهیمعاون زنج - ریاکس ییدارو

کارخانره شررکت  رمردی – یشرکت روناک انکلوژ رعاملمدی – نیتام

فرروش و  رمردی –داروپخش  عتوزی شرکت در معاون –روناک دارو 

شررکت  یبازرگران رمردی – ریاکسر یشررکت دارو سراز یابیربرازار 

توسررعه کسررب و کررار شرررکت  رمرردی –کارخانجررات داروپخررش 

 شرکت کارخانجات داروپخش دیتول رمدی –کارخانجات داروپخش 

 ق    هزاد 

 شکور  

مع ون م لی و 

 اقتص د  

ک رشن س 

ح   دار  و 

ک رشن س ارشد 

مدیریت 

    رگ نی 

30/10/1403  1 - 

-شرکت کارخانجات داروپخش  یو اقتصاد یسرپرست معاونت مال

 معراون- عرام( یدارو )سرهام نایدر شرکت س ییو اجرا یمال معاون

 سرتیدر شرکت مردوک ز رهیمد اتیکارخانه و عضو ه ریمد ییاجرا

و عضو هیات مدیره  نیتام نیشرکت کاسی یو اقتصاد یمال معاون-

و  عرام( یدر شررکت سربحان دارو )سرهام یریو اجرا یمال معاون -

 یدر شررکت البررزدارو )سرهام یامور مال ریمد -عضو هیات مدیره 

شررکت  یمرال ریمد - رانیا عیدر شرکت صنا یامور مال ریمد - عام(

 یشرکت هرا یحسابدار سییر - یستیز ینوآور یشیو آرا ییدارو

 و البرز بانک رانیا عیالبرزدارو، صنا

ستار  یآقا

یحاتم  

معاون سرمایه 

 انسانی 

سرپرست 
 هیمعاون سرما
یانسان  

01/01/1403  12 - 

در شرکت کارخانجات داروپخش  یبانیو پشت یانسان هیمعاون سرما

 یپرارس دارو)سرهام یشرکت داروساز یانسان یها هیسرما ریمد-

پخرش هجررت  یریشررکت دارو یمعاونت توسعه منابع انسان -عام( 

 ریمرد -آژنرد  ییدارو ن یدر هلد یمنابع انسان ریمد  -عام(  ی)سهام

 عام( ی)سهامریساک یشرکت داروساز یمنابع انسان

 ق   وحید 

 س لمی 

سرپرست 

مدیریت 

 حراست 

ک رشن س 

ایمنی ، سلامت 

و محیط  ی ت 

 در صن ید 

16/08/1403  )سه می ع م( حراست در شرکت ک رخ نج ت داروپخش ریمد - 10 

 ق   مهد  

 سوه نی 

سرپرست 

مدیریت توسعه 

 من  د ان  نی 

01/10/1403 مهندسی صن ید   7 - 

)سهامی در شرکت کارخانجات داروپخش یتوسعه منابع انسان ریمد
 در شرکت کارخانجات داروپخش عیصنا یمهندس ریمد -عام (  

 )سهامی عام(
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 ردیف
اصول حاکمیت 

 شرکتی 
 اقدامات انجام شده 

1 
چ رچوب ح کمیت 

 شرکتی اثر خش

ایج د شف فیت و منصف نه  ودن تخصیص ک رایی من  د شرکت ، مقرر گردیده در خصوص اثر  خشی چ رچوب ح کمیت شرکتی وهمچنین 

اطلاع ت داخلی شرکت که مر وط  ه اجرا  دستورالعمل ه   مرتبط ا لاغی ا  طرف س  م ن محترم  ورس و اوراق  ه دار در خصوص 

یته ه   تخصص هی ت مدیره مطرح و نتیجه  ن ح کمیت شرکتی می   شد، در صورت عدم رع یت و ی   هینه نمودن من سب تر  ن ه  در کم

 ه هی ت مدیره گزارش گردد ت  تصمیم ت لا م در این خصوص اتخ ذ و اجرایی گردد. همچنین در خصوص شف فیت و منصف نه  ودن نیز مقرر 

ف ده سه مداران محترم اقلیت گردیده در چ رچوب الزام س  م ن  ورس اوراق  ه دار ، ن بت  ه شف ف س    اطلاع ت افش ء شده و مورد است

اقدام ت مقتضی صورت پذیرد . ضمن  اعض   هی ت مدیره ت کید نمودند ت  مف د دستورالعمل ه   مذکور  ه صورت مداوم پیگیر  و اجرایی 

شرکت، ا جمله نحوه رت نپذیرد ، مض ف  اینکه در مورد س یر اطلاع ت    اهمیت در وشده ت  هیچگونه انحرافی ا     ت عدم رع یت مف د  ن ص

 استف ده و  هره  ردار  ا  دارایی ه  و س یر موارد مرتبط  ر ح ب مورد   ید جداگ نه در هی ت مدیره مطرح و  ر اس س مصو  ت هی ت مدیره

 .تصمیم گیر   من سب و مقتضی صورت پذیرد

2 

حفظ حقوق 

سه مدارن و  رخورد 

 یک  ن     ن ه  

در راست   حفظ حقوق سه مداران محترم و  رخورد یک  ن    نه  ، ا  جمله سه مداران ارجمند اقلیت ، مقرر گردید جدول  م نبند  پرداخت 

داران پرداخت نگردد و همچنین  ه سود سه م  ه گونه ا    شد که درهر صورت ، پرداخت سود سه م سه مداران کنترلی قبل ا  س یر سه م

جهت حف ظت ا  حقوق سه مداران ارجمند، همواره ن بت  ه  رخورد یک  ن    تم می سه مداران محترم اطمین ن ح صل گردد و نیز تم م 

 س    واحد امورسه م طور منصف نه احق ق موثر حقوق خودرا ا  جمله حضور در مج مد حضور  ی  الکترونیکی ، مک تبه ی  تمسه مدارن   ید  ه 

، تملک و ثبت م لکیت سه م ، سهیم  ودن در من فد شرکت و س یر موارد مر وط در چ رچوب ق نون و دستورالعمل ه   س  م ن محترم شرکت

  ورس داشته   شند 

3 
رع یت حقوق 

 ذینفع ن 

اشخ ص حقوقی ی  حقیقی طبق  نچه که درقوانین و ی  در خصوص رع یت حقوق ذینفع ن مقرر گردیده که   ید حتی المقدور حقوق این 

توافقن مه ه   داخلی مشخص شده،  ه نحو  که  ه حقوق شرکت لطمه ا  وارد نگردد رع یت گردیده و درراست   فع لیت ه   شرکت، 

ایج د ثروت، اشتغ ل و پ یدار  دارا   همک ر  فع لانه    شرکت ه  و ذینفع ن   ید  ه گونه ا    شد که تع ملات    ن دسته ا  ذینفع نی که در

 وضعیت م لی شف ف   شند و در س م نه مودی ن ثبت نم م نموده اند ادامه ی فته و ی  انج م گردد.

4 

سرم یه گذارن نه د  

،    ار سه م و س یر 

 واسطه ه   م لی 

ارتب ط    رع یت چ رچوب ح کمیت شرکتی و ایج د انگیزه شف ف خصوص سرم یه گذاران نه د  ،    ار سه م و س یر واسطه ه   م لی در در

در طی  نجیره سرم یه گذار  ، ت کید گردیده که   ید در راست   افزایش ار ش    ار سه م، رصد م تمر و من سب در    ار صورت پذیرد و 

عمل ه   س  م ن  ورس اوراق  ه دار و    مدنظر قراردادن حتی المقدور اقدام ت ت ثیر گذار ق نونی  ر رو  ار ش    ار سه م مط  ق    دستورال

محدودیت ه   س  م ن ه   نظ رتی ، ا جمله افش ئی ت و گزارشگر  م لی شف ف و من سب، تبلیغ ت هدفمند و اقتص د  و مرتبط و انتش ر  ه 

در    ار سه م و  ورس  ه گونه ا  عمل نموده که موقد در س م نه کدال صورت پذیرفته، ت    تر من سبی فراهم گردیده که مش رکت کنندگ ن 

  ه اجرا  ح کمیت شرکتی من سب  ی نج مد.

 افش  و شف فیت  5

 یت مف د و دستورالعمل افش ء اطلاع ت ن شران  ورسی ا لاغی ا  طرف س  م ن محترم  ورس و اوراق عدرخصوص افش ء و شف فیت، همواره ر

قرادادن مقررات  ه دار در مورد گزارشگر  م لی شف ف، اطمین ن  خش،  ه موقد و صحیح و انتش ر  ن در س یت کدال س  م ن  ورس    مدنظر 

هی ت مدیره و اجرا  ک مل  ن توسط واحد امور م لی شرکت قرار داشته و مورد ت کید و قوانین  ن س  م ن محترم در دستور ک ر ج ر  

 م تمر قرار دارد.

6 
م ئولیت پذیر  

 هی ت مدیره 

یش  در خصوص م ئولیت پذیر  هی ت مدیره و در راست   رع یت مف د دستورالعمل ح کمیت شرکتی ، ن بت  ه هدایت راهبرد  شرکت، پ

د جل  ت هی ت مدیره وپ یش دوره ا  قین و تصویب منشوره  و دستورالعمل ه   تخصصی مر وطه و   رگذار   ه مو، تدومدیریتاثر  خش 

و نظ رت  راجرا  مصو  ت و مق ی ه م تمر عملکرد شرکت     ودجه مصوب، اقدام ت مقتضی صورت پذیرفته و پ سخگویی اعض   نت یج 

ه  ه سه مدارن محترم و س یر ذینفع ن ا  طریق راه ه   ارتب طی    شرکت ا  جمله مک تبه و ی  مراجع ت حضور  و تلفنی صورت رهی ت مدی

پذیرفته و رع یت حقوق یک  ن سه مداران جهت حضور در مج مد عمومی و  هینه نمودن این ارتب ط ت  طور م تمر انج م می گردد. 

ح کمیت شرکتی، مقرر گردیده در خصوص تصمیم گیر     ت تم می اهداف شرکت    صداقت و ح ن همچنین در راست   رع یت اصول 

نیت ، من فد تم می سه مداران، علی الخصوص سه مداران محترم اقلیت،  ه صورت یک  ن در نظر گرفته شده و همواره ت کید می گردد نب ید 

ق نون تج رت  ر من فد س یر سه مداران و ی  شرکت ترجیح داده شود و مف د  لایحه اصلاحی 129من فد اشخ ص وا  ته مشمول مف د م ده 

 دستورالعمل س  م ن  ورس اوراق  ه در در مع ملات    اشخ ص وا  ته عین  رع یت گردد. در راست   تم می موضوع تی که دارا   ث ر م لی   

اوراق  ه دار ، ق نون توسعه ا زاره  و نه ده   م لی جدید و ون    ار همیت  را  شرکت  وده و ی  مشمول لایحه اصلاحی ق نون تج رت، ق نا

گیر  و در صورتجل  ت هی ت مدیره منعکس می  یممقررات س  م ن  ورس اوراق  ه دار   شد، پس ا   ررسی طبق مف د ق نون تج رت تصم

 گردد.

 

 

 اصول حاکمیت شرکتی 4-3
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 وط به معاملات با اشخاص وابسته باطلاعات مر 4-3-1

 نوع وابستگی نام شخص وابسته شرح
  129مشمول ماده

 قانون تجارت

خرید کالا و مواد 

 اولیه
 فروش کالا

خرید 

 خدمات

فروش خدمات / 

 مواد اولیه

هزی ه های 

 پرداختی

واحد تج ر  اصلی و 

 نه یی
 0 0 0 0 0✓ عمو هیات مدیره شرکت داروپخش

شرکت ه   

همگروه و تحت 

 کنترل مشترک 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

0 684,674,18✓ عمو هیات مدیره شرکت تو یع داروپخش  0 0 0 

533,377,1✓ عمو هیات مدیره شرکت شیمی دارویی داروپخش  0 0 31 0 

,9803,576✓ عمو هیات مدیره شرکت تولید مواد اولیه داروپخش  0 0 058,2  0 

682,6 0 0 0 0 ✓ عمو هیات مدیره شرکت سرمایه گ اری دارویی تامین   

 0 6 0 0 107,250 ✓ عمو  مشترک شرکت آنتی بیوتیک سا ی ایران

 0 0 0 6 0✓ عمو  مشترک شرکت تو یع داروهای دامی داروپخش

 0 3,196,871 0 6 0✓ عمو مشترک شرکت پخش دارویی اکسیر

 0 3,613,035 0 0 0✓ مشترکعمو  شرکت پخش هجرت

 1,212,812 0 0 0 0✓ عمو مشترک شرکت او ان

 0 0 0 8,416 0✓ عمو مشترک شرکت داروسا ی  اگر  فارمد

,592145✓ عمو مشترک شرکت داروسا ی اکسیر  0 703 13,459 0 

,053452✓ عمو مشترک شرکت ژلاتین کپسول ایران  0 0 90 0 

 0 7 0 0 0 ✓ عمو مشترک شرکت پار  دارو

 0 105 0 0 0 ✓ عمو مشترک شرکت لابراتوارهای را ک

11,000 0 894,97✓ عمو مشترک شرکت داروسا ی  هراوی  1100,23  0 

 0 0 0 6 0✓ عمو مشترک شرکت داروسا ی شهید قاضی

213,950 0 0 82,54✓ عمو مشترک شرکت تحقیقاتی مه دسی توفیق دارو  0 

 1,141 0 0 42,860 0✓ عمو مشترک داروسا ی ابوریحانشرکت 

 0 0 0 6 0✓ عمو مشترک شرکت داروسا ی فارابی

 188,753 0 0 23,073 0✓ عمو مشترک شرکت شیمیایی ره آورد تامین

 0 0 0 3,916 0✓ عمو مشترک شرکت دارو سا ی کاسپین تامین

27 0 0 62,42✓ عمو مشترک شرکت کلرپار   0 

 0 1,596 0 0 0 ✓ عمو مشترک شرکت داروسا ی بیو دارو

 سایر اشخاص وابسته

  

906,19 0 0 - سایر شرکت کار و تامین  0 0 

,3499 - سایر  شرکت کارتن البر   0 0 0 0 

 0 0 0 0 297,460 - سایر  پتروشیمی شا ندشرکت 

 آژانس بین المللی مسافرتی و جهانگردی

 تامین
 0 0 584 0 0 - سایر

499,337 - سایر شرکت پتروشیمی ب در امام خمی ی  0 0 0 0 

  
 جمع کل

  
399,9317,  25,484,590 087,119  846,020  682,6  
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 گزارش وضعیت مصرف انرژی

 

 1402مصرف در پایان سال  1403مصرف در پایان سال  واحد اندا ه گیری  نوع انرژی 

 45 60 مترمکعب گا وئیل

750,16 مگاوات ساعت برق   689,20  

545,601,6 متر مکعب گا   812,695,7  

 

 تمهیدات انجام شده در زمینه صرفه جویی انرژی

 LEDتبدیل چراغ های روشنایی پر مصرف به  ➢

 مدیریت عدم استفاده از دستگاه های پرمصرف در زمان پیک مصرف برق  ➢

 استفاده از داریو و اینورتر جهت کنترل مصرف برق الکترو موتورها  ➢

 روشن کردن دیزل ژنراتور ها در زمان پیک مصرف برق جهت کمک به شبکه برق سراسری  ➢

 ایی معابر و خیابان ها در زمان روزاستفاده از سنسورهای حساس به نور)فتوسل(جهت خاموش بودن روشن ➢

 استفاده از آد تصفیه خانه جهت آبیاری درختان محوطه منازل و به جای آد مصرفی  ➢

 عایق کاری لوله های بخار چیلر و کانالهای ارسال هوا به داخل بخشها جهت جلوگیری از هدر رفت انرزی ➢

 یستم خنک کننده مخازن ساخت و ذخیره باز گرداندان آد های دور ریز دستگاههای آد خالص ساز جهت س ➢

 تعویض شیرآلات معیود و آد بندی اتصالات مکانیکال روم ها و جلوگیری از نشت آد. ➢

 

 

 محیط زیست 

نظارت بر پایش مستمر فاضلاد خروجی از تصفیه خانه شرکت و آلاینده سنجی زیست محیطی پساد خروجی  ➢

 ماه سوم سال جاری  3در یک مرحله در 

پایش مستمر گاز ها و گرد و غبار های خروجی از واحد تولید به منظور حصول  اطمینان از عردم آلرودگی هروا  ➢

 زیست  منطبق با قوانین و مقررات سازمان محیط

 کزارش پایداری شرکتی  4-4
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آلاینده سنجی سه ماهه خروجی دودکش بویلر های شررکت در جهرت بررسری و رفرع مغرایرت هرا بره منظرور  ➢

 حصول  اطمینان از عدم آلودگی هوا منطبق با قوانین و مقررات سازمان محیط زیست

ی آلاینده سنجی سه ماهه خروجی گردو غبار واحد های قرص سازی به منظور حصول اطمینران از عردم آلرودگ ➢

 هوا منطبق با قوانین و مقررات سازمان محیط زیست  

 تفکیک پسماند از مبدا در تمامی واحد های شرکت به صورت مستمر ➢

 سمیاشی و طعمه گذاری ، جهت کنترل حشرات و جوندگان در فصول مختلف سال  ➢

 برنامه خود اظهاری محیط زیست  ➢

 از خرو  ذرات به فضای آزاد مجهز نمودن اگزاست ها به فیلترهای مخصوص جهت جلو گیری  ➢

 

 گزارش اقدامات در خصوص مسئولیت های اجتماعی : 4-4-1

 انهیسال یعاد یمجمع عموم 14طبق بند  یاجتماع تیمسئول نهیهز یشرکت تیدستورالعمل حاکم 41ماده  یدر راستا

موارد  یقرار گرفته است که شرکت در سال جار بیمورد تصو الیر اردیلیم 30حداکثر به مبلغ  13/03/1403مورخ 

 نموده است . نهیهز یجتماعا تیتحت عنوان مسئول الیر ونیلیم 7،895را جمعاً به مبلغ  ریز

 مبلغ )میلیون ریال( موضوع ردیف 

(یی)مواد غذاجیکمک به سازمان بس  1  235،4  

و ذهاد پرسنل به کربلا ادیا  2  712،1  

ازمندانین یبسته برا هیته  3  015،1  

بهمن 22 ییمای)ره( و راهی ینیسالروز رحلت امام خم یبرگزار 4    600 

برنج( لویک 400) نیکمک به ستاد اربع  5  333 

895،7 جمع   

 

 توسعه منابع انسانی 

 اهدای هدایای نقدی و غیر نقدی مطابق آیین نامه جامع تسهیلات و رفاه در تاریخ های مشخص شده به پرسنل  ➢

ایجاد انگیزه در قالب رفاهیات ازجمله امکانات ورزشی در داخل شرکت و راه اندازی مهد کودک جهت رفاه حرال  ➢

 مطابق آیین نامه  مادران شاغل در شرکت و پرداخت تسهیلات و هدایای نقدی و غیر نقدی

 ، جهت ارتقا فرهن  و آگاهی پرسنلHSEبرگزاری دوره های آموزشی مرتبط با  ➢
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 اقدامات درمانی و خدمات اورژانس برای کلیه پرسنل شرکت و شرکت های هم جوار ➢

 تشکیل کمیسیون پزشکی در خصوص تغییر شغل پرسنل آسیب پذیر  ➢

 وم سال ماهه س 3انجام آزمایشات ادواری پرسنل شرکت در  ➢

سنجش عوامل زیان آور فیزیکی و شیمیای و ارگونومیک و خرید تجهیزات بالابر بره منظرور پیشرگیر از آسریب  ➢

 های ارگونومی و حوادث انسانی در نقاط با ریسک بالا

 نفر پرسنل جدید در سال جاری  141اخذ گواهی سلامت بیش از  ➢

 تجهیز و راه اندازی ساختمان آموزش جهت برگزاری دوره های آموزشی  ➢

کرلاس  258برگزاری دوره های آموزشری درون سرازمانی، بررون سرازمانی و آمروزش ضرمن کرار مجموعرا  ➢

 نفر ساعت.  57/19نفر ساعت آموزش با سرانه  23،132آموزشی معادل 

 

 بعد اقتصادی 

 اردیرلیم 36،065فروش از مبلغ  یدرصد 1/3 شینسبت به سال قبل ، با افزا 30/12/1403به  یمنته یسال مال یعملکرد شرکت برا

 نیداشته اسرت و همچنر 1403سال  انیریال در پا اردیلیم 5،426و سود خالص به مبلغ  شیافزا الیر اردیلیم 37،199به مبلغ  الیر

حاضرر در  یریدارو یشرکتها نینجات داروپخش در ببورس اوراق بهادار شرکت کارخا انسازم تیطبق گزارشات موجود درسا

 ، به خود اختصاص داده است.1403ماهه سال  12را از منظر مبلغ فروش را در   چهارمجایگاه  هیبازار سرما
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 اقدامات انجام شده مجمعتکلیف  بند گزارش حسابرس مستهل / بازرس قانونی
نتایج 
 اقدامات

مورد  یبعمل آمده در سال مال یهایبر اساس بررس
 مهیبخش ن یکل یگزارش پروژه اصلاح و بازساز

صرفه و صلاح شرکت متوقف شده و  تیجامدات در رعا
 دیتول یبخشها ریدر سا یگریقرار است پروژه د

 آن گردد. نیگزیجا

ظرف دو ماه و  یهیطرح توج هیته
 یگذار هیارسال به شرکت سرما

 .نیتام یداروئ
 
 

 یجامدات تحت عنوان پروژه پودرها مهیبخش ن یاصلاح و بازساز نیگزیپروژه جا
 هیو مستندات لازم جهت شرکت سرما یهیو طرح توج دیگرد فیتعر الیو یقیتزر
قرار نگرفت و در  دییپروژه مورد تا نیا یارسال شد و اجرا نیتام ییدارو یگذار
 خواهد شد فیتعر یگرید وژهتوسعه بازار محصولات پر یبا توجه به بررس ندهیآ
 

 درجریان
 

و حق  یفیعملکرد ، ارزش افزوده و تکل یاتهایوضع مال
قبل و مبالغ مطالبه شده و  یسالها یفیتکل یها مهیب

بابت در  نیمنظور شده در حسابها از ا ریذخا
است.با  افتهیانعکاس  4-26و  27 یحیتوض یادداشتهای

 فیتکل نییانجام شده ، تع یهایبررس جهیتوجه به نت
و  یدگیبه خاتمه رس موکولاز موارد فوق  کیهر یقطع

 باشد. یمربوطه م یمراجع قانون یینها یصدور را

مربوط به  یپرونده ها یریگیپ
عملکرد ، ارزش افزوده و  یاتهایمال
 یفیتکل یها مهیو حق ب یفیتکل

 یسنوات گذشته و رفع تعهدات ارز
 یحیتوض ادداشتینشده ) فایا

( در یمال یصورتها 33-2شماره 
صرفه و  تیمراجع مربوطه با رعا

 صلاح شرکت.

 1400 یمربوط به سال مال یاتیپرونده مال یصورت گرفته از واحد مال یریگیطبق پ
لازم در حساد ها منظور شده است.  رهیشده که حسب مورد ذخ هیو تسو یقطع
 یو قطع هیتسو 1402در سال  زین 1400 یمربوط به سال مال مهیپرونده ب نیهمچن
صادره مبلغ  صیتشخ گبه موجب بر 1401سال  یاتیاست. پرونده مال دهیگرد

است که شرکت نسبت به آن اعتراض نموده  دهیدمطالبه گر الیر ونیلیم2،229،322
 زین 1402سال  اتیباشد.مال ینظر م دیحل اختلاف تجد اتیدر ه  یدگیو در حال رس

مذاکره با سازمان امور  یکه ط باشدیم الیر ونیلیم1.153.742طبق اظهار نامه 
 صی.لازم بذکر است برگ تشخدهیآن صادر گرد یشده و چکها یقسط بند یاتیمال
 صادر نشده است. ییهنوز از جانب دارا اتیمال

 درجریان
 

را به مفاد  یمال یتوجه استفاده کنندگان از صورتها
 یدر رابطه با تعهدات ارز 2-33 یحیتوض ادداشتی

صورت  خینشده شرکت در تار فایشده ا دیسررس
 .دینما یجلب م یمال تیوضع

 

صلاح و  یاز مراجع ذ یریگینشده در حال پ فایدر خصوص موضوع رفع تعهدات ا
 است . دهیرفع تعهد گرد زیموارد ن یباشد و لذا برخ یعامل م یبانک ها

 

 درجریان

 موارد عدم رعایت الزامات قانونی مهرر در اصلاحیه قانون تجارت و مفاد اساسنامه شرکت به شرح زیر است:

مهلت  یقبل ط یاز سود سهام مصود سالها یبخش
 پرداخت نشده است. یمقرر قانون

 

 هیاصلاح 240کامل مفاد ماده  تیرعا
قانون تجارت در خصوص سود 
 یسهام سهامداران مطابق آگه

منتشره در سامانه کدال اقدام و بر 
اقدام به  یاساس برنامه اعلام

پرداخت آن و قبل از اتمام مهلت 
 مجمع قرار گرفت. دیمورد تاک یقانون

اوراق وجوه  هیو تسو یشرکت سیرده گذار قیاز طر یقیسود سهامداران حق
 یقیپرداخت آن دسته از سهامداران حق یریگیو در حال پ دهی)سجام( پرداخت گرد

مراجعه به بانک رفاه و برداشت سود خود  قیکه در سجام ثبت نام ننموده اند از طر
 زیو سبد گردانها ن یرگذا هیسرما ی،شرکتهای.در خصوص اشخاص حقوقمیباشیم

 .دیدر دست اقدام و پرداخت خواهد گرد نیطرف نیهمانند سنوات قبل با توافق ب

 درجریان

منتخب در  رهیمد اتیه یحقوق یاز اعضا یکی ندهینما
 یمعرف 01/12/1402 خیدر تار 08/03/1401مجمع مورخ 
از اعضا از  گرید یکیعدم حضور  رویشده اند و پ

 شانیا یبرا نیگزیجا ندهیدر جلسات ، نما 10/10/1402
 ندگانیاز نما یکی نیگزیجا نیاست.همچن دهینگرد یمعرف
در  28/11/1402بوده اند و از  زیعامل شرکت ن ریکه مد

 یمعرف 28/01/1403جلسات حضور نداشته اند ، در 
تا  28/11/1402شرکت از  بیترت نیشده است.با ا

 نیعامل بوده و امور شرکت در ا ریفاقد مد 28/11/1403
اداره شده  رهیمد اتیدوره توسط سرپرست منتخب ه

 است.

 یالزامات قانون قیکامل و دق تیرعا
قانون تجارت و  هیمقرر در اصلاح

سنامه شرکت و ضوابط و اسا
مقررات وضع شده توسط سازمان 
بورس و اوراق بهادار و مقررات 

 یمال نیو تام ییمبارزه با پولشو
و  یتجار یدر شرکتها سمیترور

 .یتجار ریموسسات غ

 سیبه عنوان رئ یهمت یآقا 17/05/1403مورخ  400با توجه به صورتجلسه شماره 
دارو  عیاز شرکت توز یندگیبه نما رهیمد أتیموظف ه ریو عضو غ رهیمد أتیه

 نیتام ییدارو یگذار هیشرکت سرما یدگیرس خیاست. در تار دهیگرد یپخش معرف
 باشد. یم ندهیفاقد نما

 درجریان

 رهیمد اتیعامل و عضو موظف ه ریمد یایحقوق و مزا
  نشده است. نییتع

 یمفاد و دستورالعمل ها هیکل تیکارخانجات داروپخش در جهت رعا یاهداف اصل
 .باشدیاساسنامه م نطوریقانون تجارت و هم هیاز جمله مفاد اصلاح یابلاغ

- 

از  یانجام شده در رابطه با برخ یها یریگیاقدامات و پ
سالانه سال قبل به  یعاد یمقرر در مجمع عموم فیتکال

گزارش به  نیا 18و  12/1،15، 4،5،11 یشرح بندها
 مورد نظر مجمع منجر نشده است. یو قطع یینها جهینت
 

 

مورخ  یسال گذشته گزارش حسابرس، طبق مکاتبه با واحد حقوق  4در خصوص بند
پاسخ ارائه شد در خصوص پرونده بانک پاسارگاد پس از ارائه  نیا 18/10/1403

 هیدفاع حهیابطال اسناد خزانه توسط بانک پاسارگاد و ثبت لا یدادخواست بدو
و  دیارجاع گرد یدگسترکارخانجات داروپخش پرونده به کارشناس دا لیتوسط وک

له  یشناسسه نفره کار اتیپس از ارائه مستندات به کارشناسان منتخب ، نظر ه
 اتیو با ثبت اعتراض بانک پاسارگاد نسبت به نظر ه دیشرکت داروپخش صادر گرد

 ییو تاکنون نظر نها دهیپنج نفره ارجاع گرد یکارشناس اتی، پرونده به ه یکارشناس
حدود چهارساله  یباشد. پس از اطاله دادرس یم یانیصادر نشده و پرونده جر

 تیدر نها یپرونده حقوق نیطرف ندگانینما انیو مذاکرات م یحقوق یانیپرونده جر
در وجه کارخانجات  الیر493.808.596.665بانک پاسارگاد با پرداخت مبلغ 

.                  دیمختومه گرد یانیپرونده جر یمحضر تنامهیرضا میداروپخش و تنظ
بند  در  نیا  11است. در خصوص بند  دهیتکرار گرد فیتکال 6مجدد در بند  5بند 
مربوط به   12است  و بند  دهیمجدد عنوان گرد فیتکال 6در بند  زین 1402سال 

مطالبات و کاهش دوره  افتیگروه در خصوص در یو شرکتها ن یاز هلد یریگیپ
 18باشد. در خصوص بند  یم انیوصول صورت گرفته است که همچنان در جر

در  5در بند  1402در سال  کنیاست ل دهیگرد تیرعا 1401بند در سال  نیموضوع ا
 باشد. یدست اقدام م

 درجریان

 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع سال گذشته   4-5
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ریز  یو مهررات و ضوابط وضع شده توسط سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح دستورالعملها نیقوان تیموارد مرتبط با عدم رعا : 

حداکثر ظرف مدت  یارائه صورتجلسه مجمع عموم
  مجمع به مرجع ثبت شرکتها. لیتشک خیروز پس از تار10

 29/03/1403 خیدر تار 13/03/1403مورخ  انهیسال یعاد یصورتجلسه مجمع عموم
 .دیدر اداره ثبت شرکت ها به ثبت رس

 انجام

پرداخت سود  یجدول زمانبند هیاصلاح یدر افشا ریتاخ
 انجام .دیسامانه کدال افشا گرد قیاز طر 20/03/1403 خیدر تار یزمانبند هیاصلاح  مجمع. یپس از برگزار

از سود سهام مصود سنوات قبل ظرف  یپرداخت بخش
شرکت سیرده  قیو برنامه اعلام شده از طر یمهلت قانون

 اوراق بهادار. یمرکز یگذار
 درجریان نبوده است. ریامر امکانیذ نیا ینگیمشکلات نقد لیبه دل 

از مفاد اساسنامه شرکت با  یعدم انطباق کامل برخ
در دستور کار جلسه فوق العاده  دیاساسنامه جد بیقرار گرفتن تصو یریگیپ  اساسنامه نمونه سازمان بورس. نیآخر

 درجریان رو است. شیپ هیسرما شیافزا یعموم

ماه پس 4پرداخت کامل سود به سهامداران حداکثر ظرف 
  .یمجمع عموم میاز تصم

اوراق وجوه  هیو تسو یشرکت سیرده گذار قیاز طر یقیسود سهامداران حق
 یقیپرداخت آن دسته از سهامداران حق یریگیو در حال پ دهی)سجام( پرداخت گرد

مراجعه به بانک رفاه و برداشت سود خود  قیکه در سجام ثبت نام ننموده اند از طر
 زیو سبد گردانها ن یرگذا هیسرما ی،شرکتهای.در خصوص اشخاص حقوقمیباشیم

 .دیدر دست اقدام و پرداخت خواهد گرد نیطرف نیهمانند سنوات قبل با توافق ب

 درجریان

  .رهیمد اتیه یحقوق یاز اعضا یکی ندهینما یعدم معرف

 سیبه عنوان رئ یهمت یآقا 17/05/1400مورخ  400با توجه به صورتجلسه شماره 
دارو  عیاز شرکت توز یندگیبه نما رهیمد أتیموظف ه ریو عضو غ رهیمد أتیه

 یم ندهیفاقد نما نیتام ییدارو یگذار هیاست.  شرکت سرما دهیگرد یپخش معرف
 باشد.

 درجریان

 اتیعضو ه2در مورد  یجلسه متوال4از  شیب بتیغ
 درجریان باشد. یم ندهیفاقد نما نیتام ییدارو یگذار هیشرکت سرما  در اواخر سال مورد گزارش. رهیمد

 یساز و کارها ینسبت به مستندساز رهیمد اتیاقدام ه
  .یشرکت تیبه اصول حاکم یابیمناسب جهت دست

ضوابط و مقررات  یتمام  تیشرکت کارخانجات داروپخش خود را  ملزم به رعا
 تیشرکت رعا نیا یداند و تمام تلاش و سع یسازمان بورس و اوراق بهادار  م

که از  یلیبه دلا یدر موارد یباشد ول یکامل ضوابط و مقررات سازمان بورس م
 ده است.ینگرد تیموارد رعا نیشرکت خار  بوده ا اراتیاخت طهیح

 انجام

 یدارا رهیمد اتیموظف ه ریعضو غ کیداشتن حداقل 
  و تجربه مرتبط.  یمال لاتیتحص

دستورالعملهای ابلاغی از طرف شستا و تیییکو با جدیت به تمامی بخشنامه ها و 
 توجه گردیده و در حال اجرا می باشد.

 
 

 درجریان

در خصوص معاملات با  یحسابرس تهیاظهار نظر کم
 یفهرست معاملات بررس یاشخاص وابسته و امضا

 رهیمد اتیشده مذکور که به صورت جداگانه به ه
 منعکس شده باشد.

 تکليف در جریان پيگيری می باشد.موضوع این  
 

 درجریان

استقرار سازوکارهای کنترلهای داخلی اثربخش و ارائه 
گزارش های واحد حسابرسی داخلی در رابطه با ارزیابی 
کنترل های داخلی به هیات مدیره و تحت نظارت و مورد 
ارزیابی قراردادن واحد حسابرسی داخلی توسط هیات 

 مدیره.

 

 
واحد حسابرسی داخلی در خصوص ارزیابی کنترل های داخلی با نظر گنارش های 

 کميته حسابرسی به هيأ  مدیره ارائه می گردد.
 

 انجام

و  دیگرد لیتشک رهیمد اتیه رموظفیغ یاز اعضا یکیبا حضور  سکیر تهیکم  .رهیمد اتیتحت نظر ه سکیر تهیکم لیتشک
 انجام شده است. لیتاکنون شش جلسه تشک

گذاران و امور سهام فعال  هینداشتن بخش روابط سرما
 و در دسترس.

 انجام است. دهیگرد جادیدر حال حاضر امور سهام فعال و در دسترس ا 

 یابیحسابرسان در ارز ییاجرا هیرو 4ماده یدر اجرا
 یمال نیو تام ییمقررات مبارزه با پولشو یاجرا
 یرتجاریو موسسات غ یتجار یدر شرکتها سمیترور

قانون  یالحاق 14ماده یینامه اجرا نییآ 46موضوع ماده 
مفاد قانون و مقررات مذکور  تی،رعاییمبارزه با پولشو

و  ربطیمرجع ذ یابلاغ یستهایدر چارچود چک ل
 یابیموسسه مورد ارز نیدر ا ،یحسابرس یاستانداردها

 یمال ، به مرکز اطلاعات تیقرار گرفته که موارد عدم رعا
 ارسال شده است. ییو دارا یوزارت امور اقتصاد

 

 دهیگرد ی( معرفی)معاون مال یشکور یجناد آقا یمسئول واحد مبارزه با پولشوئ 
 درجریان باشد. یم یریگیپ انیاقدامات در جر یو مابق
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دستورالعملها ، بخشنامه ها و  یاجرا
صادره از طرف شرکت  یها هیابلاغ
و  یاجتماع نیتام یگذار هیسرما

 نیتام ییدارو یگذار هیشرکت سرما
،  یاتیو عمل یراهبرد یها نهیدر زم

به استفاده مطلود از  ژهیاهتمام و
 یشرکتها یها یو توانمند تهایظرف

ها ،  نهیزم هیگروه شستا در کل
اطلاعات   یو بهنگام ساز یبررس

کز بر مربوط به پروژه ها و تمر
 ازیمورد ن یبه موقع منابع مال نیتام

 داتیآنها و اتخاذ تمه عیو اتمام سر
و  ینگینقد تیریلازم در خصوص مد

 لاتیپرداخت به موقع اقساط تسه
مجمع قرار  دی، مورد تاک یبانک

 گرفت.

صادره از طرف  یها هیکامل دستورالعملها ، بخشنامه ها و ابلاغ یو اجرا تیرعا
در  نیتام ییدارو یگذار هیو شرکت سرما یاجتماع نیتام یگذار هیشرکت سرما

و  تهایبه استفاده مطلود از ظرف ژهی، اهتمام و یاتیو عمل یراهبرد یها نهیزم
 یو بهنگام ساز یها ، بررس نهیزم هیگروه شستا در کل یشرکتها یها یتوانمند

و  ازیمورد ن یبه موقع منابع مال نیاطلاعات  مربوط به پروژه ها و تمرکز بر تام
 تیریلازم در خصوص مد داتیتلاش در جهت اتخاذ تمه نیآنها و همچن عیاتمام سر

کارخانجات دارو  یاز اهداف کل یبانک لاتیو پرداخت به موقع اقساط تسه ینگینقد
 ورزد. یتحقق آن ها اهتمام کامل م یو راستا باشد یپخش م

 درجریان

 

 یاجتماع یتهایدر خصوص مسئول
مذکور  یها نهیمجمع مقرر نمود هز

صرفا در وجه اشخاص  ستیبا یم
 صلاحیذ یو سازمانها یحقوق
 رهیمد اتیه بیپس از تصو یقانون
و  ردیصورت پذ ن یهلد دییو تا

 هیگزارش اقدامات به شرکت سرما
 ارائه گردد. نیتام ییدارو یگذار

 تیدر سر فصل مسئول یشرکت تیدستورالعمل حاکم 41ماده  یاجرا یدر راستا  
که بر  رهیمد أتیه تیو گزارش فعال تیریمد یریبه شرح گزارش تفس یاجتماع یها

گردد صرفا در وجه  یگردد تلاش م یم نهیو هز نییتع رهیمد أتیاساس مصوبات ه
 دییو تا رهیمد اتیه بیپس از تصو یقانون صلاحیذ یو سازمانها یاشخاص حقوق

 نیتام ییدارو یگذار هیو گزارش اقدامات به شرکت سرما ردیصورت پذ ن یهلد
 باشد. یارائه گردد لذا در دست اقدام م

 درجریان

 

با توجه به عدم تحقق کامل اهداف 
شده و انحراف  نییتع یاتیعمل

 ینامساعد از بودجه مصود برا
 1402اسفند  29به  یمنته یسال مال

، مجمع مقرر نمود ضمن انجام 
موثر و  یها یریگیاقدامات و پ

 رهیمد اتیه یمجدانه ، برنامه ها
 طیشرکت جهت برون رفت از شرا

 لو تحقق بودجه مصود سا یکنون
 زیو ن کماهیظرف مدت  1403

ات صورت گرفته گزارش اقدام
 هیبه شرکت سرما یبصورت فصل

 ارسال گردد. نیتام یداروئ یگذار

موثر و مجدانه ، برنامه  یها یریگیکارخانجات دارو پخش ضمن انجام اقدامات و پ
و تحقق بودجه مصود  یکنون طیشرکت جهت برون رفت از شرا رهیمد اتیه یها

در جهت گزارش اقدامات صورت گرفته و ارسال آن به  یریگیو پ  1403سال 
 یلازم را انجام م ات، اقدام نیتام یداروئ یگذار هیبه شرکت سرما یبصورت فصل

 دهد.

 درجریان
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 برنامه های راهبردی قبلی 

 ردیف
اهم اقدامات هیات مدیره در خصوص 

 های قبلیپیشرفت طرح 
 دلایل هیات مدیره بابت ایجاد طرح و برنامه م کور

پیش هادات هیئت مدیره بابت به سرانجام رساندن 

 طرح ها و برنامه ها

 راه اندا ی دستگاه بوش اشتروبل ویال 1
این پروژه جهت ایجاد ت وع در سبد محصولات 

 دارویی شرکت و افزایش ظرفیت تولید می باشد .

تامین م ابع مالی و خرید تجهیزات مورد نیا  ا  تامین 

 ک  دگان ذی ص ح و استفاده ا  ظرفیت های شرکت 

 راه اندا ی دستگاه بوش اشتروبل کارتریج 2
این پروژه جهت ایجاد ت وع در سبد محصولات 

 دارویی شرکت و افزایش ظرفیت تولید می باشد .

تجهیزات مورد نیا  ا  تامین تامین م ابع مالی و خرید 

 ک  دگان ذی ص ح و استفاده ا  ظرفیت های شرکت

 ای کارکردهخرید دستگاه ک ترل ذره 3

ای ک ترل ذرهبا دستگاه  ی یگزیپروژه جهت جا نیا

بودن دستگاه  یمیو قد یفرسودگ لیموجود به دل

 باشد. یم دیتول تیظرف شیافزا نیموجود و همچ 

برو   یو انتخاب دستگاه با تک ولوژ یم ابع مال نیتام

 .دیتول شیافزا یدر راستا

 

 

 برنامه های راهبردی آتی 

 ردیف
اهم اقدامات هیات مدیره در خصوص 

 پیشرفت طرح های قبلی
 دلایل هیات مدیره بابت ایجاد طرح و برنامه م کور

پیش هادات هیئت مدیره بابت به سرانجام 

 برنامه هارساندن طرح ها و 

1 

جایگزی ی دستگاه قدیمی پرک ی قطره 

چشمی استریل با دستگاه قدیمی و 

 فرسوده در راستای افزایش ظرفیت 

این پروژه جهت جایگزی ی با دستگاه پرک ی قطره چشمی 

موجود به دلیل فرسودگی و قدیمی بودن دستگاه موجود و 

 همچ ین افزایش ظرفیت تولید می باشد.

م ابع مالی و انتخاب دستگاه با تامین 

 تک ولوژی برو  در راستای افزایش تولید.
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